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 القراء الأعزاء،
�سـعدنا أن نطلعكم من خلال هذه النشـرة الشـهر�ة على أحدث المسـتجدات والأخبار ذات الصـلة �مجالات التر�یز لدینا والتي 

تطو�ر شـــبكة إكفا   نواصـــل جهودنا من أجلحیث    تشـــمل الهجرة القســـر�ة وتنســـیق العمل الإنســـاني وتمو�ل العمل الإنســـاني،
ا في تفعیـل العمـل الإنســــــــــــــاني القـائم على المبـادئ، وفي معـالجـة تـأثیر التغیر المنـاخي على العمـل  لتصــــــــــــــبح أكثر انخراطـً
الإنسـاني، وفي السـعي للانتشـار العالمي وترسـیخ الوجود على الصـعید المحلي، وفي التمیز �التنوع والشـمولیة وتجسـید قیمنا،  

 . 2030التي طرأت على استراتیجیة إكفا    التحولاتاقرأ المز�د عن   قي في الشراكات التعاونیة السر�عة.وفي الانخراط الاستبا
 من مراكزنا الإقلیمیة وغیر ذلك من الأخبار الأخرى.  والأخبار  كما ستتضمن النشرة آخر المستجدات

 
 مز�د من المستجدات.الللاطلاع على  �وتیوب، و لنكدإن،  إكس (تو�تر سا�قًا)  منصة   على  لا تنسى متا�عتنا

  
 رسالة من إكفا

 تعز�ز التضامن والحما�ة
 یونیو من �ل عام، یتم الاحتفال �الیوم العالمي للاجئین؛ و�رّ�ز الاحتفال هذا العام على "التضــــــــــــامن مع اللاجئین"   20في  

 - یونیوشــهر  الذي ُ�صــدر في  - مفوضــیة الأمم المتحدة لشــؤون اللاجئینتقر�ر الاتجاهات العالمیة الذي أعدته  ُ�ظهر  حیث  
في نها�ة    ملیون شــخص 117.3  ، حیث بلغت أعدادهما على مســتوى العالم�ً قســر  النازحیند  اعد أ في   ز�ادة تبعث على القلق

 .شخص ملیون  120، وصل العدد إلى 2024منتصف عام   ومع حلول ؛2023عام  
 

على ذلك،  لكن الحصــول على اللجوء والحما�ة أصــبح أكثر صــعو�ة. علاوةً و لإعادة بناء الحیاة،  اضــرور�ً  اأمرً تعد الحما�ة  
الحلول  و ُ�عد التضــــامن  كما   هناك ارتفاع ملحوظ في �راهیة الأجانب والعنصــــر�ة والســــرد�ات العامة الســــلبیة حول اللاجئین.

 ، وجمهور�ة الكونغو الد�مقراطیة  ،من أفغانسـتانقسـرً�ا    النازحین�النسـبة للأشـخاص والحما�ة أكثر أهمیة من أي وقتٍ مضـى 
توفیر    أن تشــــــمل الحما�ة مما �ســــــتدعي  ؛والعدید من الأماكن الأخرى  ،وفنزو�لا  ،وأو�رانیا ،وســــــور�ا ،وفلســــــطین  ،والســــــودان

الســیاســات الشــاملة التي تحمي    ، فإنَّ بیئة ملائمة للعیشتوفیر  الوصــول إلى الخدمات الأســاســیة والحقوق القانونیة و   إمكانیة
 ن الأفراد هي أمر �الغ الأهمیة.حقوق الجمیع وتمكّ 

 
ــانیـة العـاجلـة وتعز�ز الحلول طو�لـة الأمـد للنـازحین   تلعـب المنظمـات غیر الحكومیـة دورًا حیو�ًـا في تلبیـة الاحتیـاجـات الإنســــــــــــ

من خلال العمل �شـــــــــــكلٍ مباشـــــــــــر مع المجتمعات ولصـــــــــــالحها. واعترافًا �الدور الهام والمعرفة والتأثیر الذي تملكه  قســـــــــــرً�ا  
ــؤون اللاجئین  ــامیة للأمم المتحدة لشــــ ــیة الســــ ــر�اء في عملیة التنفیذ، تقوم المفوضــــ ــفتهم شــــ المنظمات غیر الحكومیة، و�صــــ

)UNHCR(    اســــــــــــــتشــــــــــــــارتهم من خلال مجموعة متنوعة من التنســــــــــــــیقـات وفي مواقع مختلفـة �شــــــــــــــأن مجموعة �بیرة من�
 الموضوعات.

 
المشـــــاورات العالمیة في  یونیو، نظمت المفوضـــــیة الســـــامیة للأمم المتحدة لشـــــؤون اللاجئین و�كفا   13إلى  11في الفترة من  

ــةالذلـك  بـ  توفر   حیـث.  جنیف لمنظمـات غیر الحكومیـة المحلیـة والوطنیـة والـدولیـة لعرض وجهـات نظرهـا حول ا  أمـام  فرصــــــــــــ
ــتر�ة.   الاهتماممجالات   ــاورات أكثر من  �ما  المشـ منظمات    من بینهاممثل من المنظمات غیر الحكومیة،  200جذبت المشـ

ــرً�ا  ن یالنازح أشــــــــخاص من �قودها ــیة  يوعد�مقســــــ ــیة هي:  ر�ز الحدث على ثلاثة  ، حیثالجنســــــ ــاســــــ : الحلول،  محاور أســــــ

https://www.icvanetwork.org/transforming-our-network-for-impact/
https://twitter.com/ICVAnetwork
https://www.linkedin.com/company/international-council-of-voluntary-agencies-icva-/
https://www.youtube.com/channel/UC0xI6FvnLyGNzUY6VAXb8YQ
https://www.unhcr.org/global-trends-report-2023
https://www.unhcr.org/events/2024-unhcr-global-consultations-ngos
https://www.unhcr.org/events/2024-unhcr-global-consultations-ngos
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ــین، والتي  ــاواة بین الجنســـ ــتندت إلىالإدماج، والمســـ ــاورات الإقلیمیة  نتائج   اســـ ــبعالمشـــ دت في عام  قِ التي عُ  في المناطق الســـ
2023. 

 
المشــاورات العالمیة، قامت المفوضــیة الســامیة للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئین والمنظمات غیر الحكومیة وفي إطار اجتماع  

بوضــع توصــیات في مجال الســیاســات والمناصــرة والعملیات بناءً على هذه المواضــیع. ولكي تحظى هذه التوصــیات �صــدى 
ــاني، ومن ثمَّ  ــیتم تقد�م  وتأثیر �بیر، �جب تطبیقها لتعز�ز منظومة العمل الإنســـــ  إعداد وتنفیذ البرامج على أرض الواقع. وســـــ

من قبل مقرر�ن من المنظمات غیر الحكومیة خلال الدورة الخامســـــــــــة والســـــــــــبعین للجنة  2024التوصـــــــــــیات الختامیة لعام  
 التنفیذ�ة للمفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین.

 
ــید دیلمار بلاســـــكو، �أنه على الرغم من أنّ 1994في عام  و  ــامیة للأمم   ، صـــــرح المدیر التنفیذي لإكفا، الســـ ــیة الســـ المفوضـــ

المتحدة لشــــؤون اللاجئین هي بلا شــــك الو�الة الأممیة التي "تر�طها أفضــــل علاقة عمل" مع المنظمات غیر الحكومیة، إلاّ 
ــینها.   العمل على أنَّ هناك مجالات لا بد من ــتند ذلك إلىتحســـ ــتشـــــارتها  و�ســـ رغبة المنظمات غیر الحكومیة في أن یتم اســـ

إلى حدٍ البیروقراطیة  وتقلیل،  وشـــفاف أكثر تواترًا من خلال تواصـــل واضـــح و�شـــكلٍ  عاجل�شـــأن الأمور التشـــغیلیة في وقت  
ــید   ،كفاثلاثین عامًا، افتتح المدیر التنفیذي الحالي لإ  مرور �عد و .  كبیر ــاورات العالمیة مع المفوض    جیمي مون،  الســـــــ المشـــــــ

جیمي أن "المســـاءلة المتبادلة في  الســـید  فقد صـــرح  و�المثل، فیلیبو غراندي.  ، الســـید الســـامي للأمم المتحدة لشـــؤون اللاجئین
 "بل تتعلق �الاعتراف �النقاط المؤلمة، والتعلم منها، ومعالجتها معًا. ،السلام والحب� لا تتعلقالشراكة  

 
ــوتهما   اوُ�عد هذا الاعتراف أمرً  ــر�كین �أن صــــ ــمن أن �شــــــعر �لا الشــــ �الغ الأهمیة لأنه �عزز النمو، و�قوي العلاقات، و�ضــــ

ــموع ولهما قیمتهما." لعبت  ــراكةمسـ ــفافیة والنُهُج الموجهة نحو تحقیق النتائج، دورًا مبادئ الشـ ــاواة والشـ ، التي تؤ�د على المسـ
محورً�ا في هذا التطور. فعلى مدى العقود الثلاثة الماضـــــــیة، تم تحقیق تقدم �بیر، حیث عملت المفوضـــــــیة الســـــــامیة للأمم  

الیة، مما  المتحدة لشـــؤون اللاجئین، �الشـــراكة مع المنظمات غیر الحكومیة، �اســـتمرارٍ نح و تعاون أكثر شـــمولاً وتواصـــلاً وفعَّ
 عزز في النها�ة من تأثیرهم الجماعي في دعم اللاجئین وحمایتهم.

 
 دافینا سعید

 رئیسة قسم الهجرة القسر�ة | إكفا
 

 أخر مستجدات إكفا
. سـیُفتح �اب التقد�م قر�بًا: دعوة لتقد�م الطلبات لصـندوق التواصـل والتوعیة المجتمعیة المشـترك بین الو�الات المعني 1

 )PSEA�الحما�ة من الاستغلال والاعتداء الجنسیین (
ــندوق   ــؤون اللاجئین أن تعلنا عن إطلاق دعوة جدیدة لتقد�م الطلبات لصـــ ــامیة للأمم المتحدة لشـــ ــیة الســـ ــر إكفا والمفوضـــ �ســـ

. وعلى غرار الموقع الإلكتروني للصــندوق  من خلال 2024في منتصــف یولیو  الحما�ة من الاســتغلال والاعتداء الجنســیین
المعني �الحما�ة من الاســـــتغلال  بین الو�الات التواصـــــل والتوعیة المجتمعیة المشـــــترك  الســـــنوات الســـــا�قة، ســـــیُقدم صـــــندوق  

ــیین ( ــاء وتوز�ع مواد   2024لعام    )PSEAوالاعتداء الجنســــــــــ ــر�عًا وموجهًا للمنظمات غیر الحكومیة لإنشــــــــــ دعمًا مالیًا ســــــــــ
ــافة إلى ذلك، ســــتكون هذه المواد  الحما�ة من الاســــتغلال والاعتداء الجنســــیینالتواصــــل والتوعیة حول  ــیتم  -. �الإضــ التي ســ

https://www.unhcr.org/about-unhcr/our-partners/non-governmental-organizations/2023-unhcr-regional-consultations-ngos
https://www.icvanetwork.org/transforming-our-network-for-impact/principles-of-partnership/
https://www.icvanetwork.org/pseafund/#p=2?target=_self&lightbox=0
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  نطاقًا والقطاع الأوسـع  )IASCاللجنة الدائمة المشـتر�ة بین الو�الات (متاحة لجمیع أعضـاء   -من خلال الصـندوق   إعدادها
 لاستخدامها أو تكییفها.

 
�انتظام،   الحما�ة من الاسـتغلال والاعتداء الجنسـیینلتقد�م على ز�ارة موقع صـندوق ة �االمهتم الجهات  نحثمن هنا، فإننا  و 

ا للاطلاع على أخر المسـتجدات التي یتم مشـار�تها عبر موقع   وقنوات    إكفاخاصـةً قسـم الدعوة لتقد�م الطلبات. تا�عونا أ�ضـً
 .التواصل الاجتماعي

 
 . الوظائف المتاحة2

 تبحث إكفا عن موظفین للمناصب والاستشارات التالیة:
 مسؤول مشروع العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة •

 
 الاستشارات:

 تحدیث مواد التمو�ل الإنساني •
 شفافیة البیانات •
 التمو�ل الإنسانيتقاسم المخاطر في بنى   •

 
 .موقعنا الإلكترونيقم �الاطلاع على المز�د من المعلومات على 

 
 . تعرف على زملائنا الجدد3

 الفر�ق في دور منسقة الامتثال للمنح.�سرنا الترحیب �انضمام بیاتر�كس ماسیمي إلى 

 

 الهجرة القسر�ة
 للنازحین داخلیًا. حوار غیر رسمي مع المقررة الخاصة لحقوق الإنسان 4

یونیو مع الســــیدة بولا غافیر�ا بیتانكور، المقررة الخاصــــة لحقوق الإنســــان  17نظمت إكفا حوارًا غیر رســــمي لأعضــــائها في  
للنازحین داخلیًا. وخلال المناقشـة التي قادها المدیر التنفیذي لإكفا، قدمت المقررة الخاصـة رؤى حول التخطیط الاسـتراتیجي  

، وســــــلطت الضــــــوء على الفرص المتاحة لمشــــــار�ة المنظمات غیر الحكومیة 2025-2024لولایتها، و�ینّت خططها للفترة 
 في المشهد العالمي الراهن.

 
ــى   • ــلــــ عــــ ــواصـــــــــــــــــــــل  ــتــــ الــــ ــى  رجــــ ــُ یــــ ــات،  ــومـــــ ــلــــ ــعــــ ــمــــ الــــ ــن  مــــ ــد  ــز�ـــــ ــمــــ ــلــــ  davina.said@icvanetwork.orgلــــ

 .  loise.dairocheteau@icvanetwork.orgو
 
 . المهاجرون في السیاقات الهشة5

 GFMD  (2024-2025المشاورات الإقلیمیة للمجتمع المدني حول برنامج المنتدى العالمي المعني �الهجرة والتنمیة (

https://www.icvanetwork.org/pseafund/
https://x.com/ICVAnetwork
https://www.icvanetwork.org/resource/current-vacancies/
mailto:davina.said@icvanetwork.org
mailto:loise.dairocheteau@icvanetwork.org
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ــیف آلیة المجتمع المدنيت ــتضــــ ــاورات إقلیمیة في  للمنتدى العالمي المعني �الهجرة والتنمیة ســــ ــهر  مشــــ التغذ�ة یولیو لجمع   شــــ
- 2024القــادم    المنتــدى العــالمي المعني �ــالهجرة والتنمیــةالمقترحــة وخطط برنــامج    المواضــــــــــــــیعیــةحول الأولو�ــات    الراجعــة

آســـــــیا  ، وأمر�كا الشـــــــمالیةأمر�كا اللاتینیة ومنطقة البحر الكار�بي توار�خ هذه المشـــــــاورات: في جدول أعمالك . احفظ 0252
 .منطقة الشرق الأوسط وشمال إفر�قیا، و إفر�قیا، والمحیط الهادئ

 
 التمو�ل

 2023. الصفقة الكبرى لما �عد  6

 أخر المستجدات من الأمانة العامة للصفقة الكبرى 

 .الرا�ط�مكنك الاطلاع على أخر المستجدات الحالیة من الأمانة العامة للصفقة الكبرى على هذا  

  

 جلسة عصف ذهني لدائرة المنظمات غیر الحكومیة للصفقة الكبرى 

)، عقدت  NEAR) وشـــبكة الاســـتجا�ة من خلال مســـاعدات التمكین (InterActionبرئاســـة مشـــتر�ة بین منظمة إنترأكشـــن (

ــیر في   ــف الذهني قبل اجتماع مجموعة التیســ ــة ثانیة للعصــ ــفقة الكبرى جلســ یونیو،   12دائرة المنظمات غیر الحكومیة للصــ

ــار�ة الجهات الفاعلة المحلیة،   ــین تتبع الالتزامات، وز�ادة مشـ ــل حیث نادت المنظمات غیر الحكومیة بتحسـ ــوح التواصـ   ووضـ

ر�زت التوصــــیات على تحســــین المســــاءلة، وتوســــیع وقد .  الأطراف المعنیةبین جمیع    �شــــأن المســــائل التي تحظى �الأولو�ة

منهجي من خلال   �شـكلٍ   المحرز  التقدم  لرصـد نوقشـت مقترحات    ، �ما، وتعز�ز الشـراكات العادلةالجهات المانحةدعم نطاق 

 على إجراء   تحفیزلواضــحة لالممارســة، حیث ســلطت الجلســة الضــوء على أهمیة الشــمولیة والمســاءلة والأولو�ات ال  جماعات

 تغییر تحولي داخل إطار الصفقة الكبرى.

 

 حوار الاستراتیجي للصفقة الكبرى حول التمو�ل المبتكرال

) التا�ع HIF HUBعقد السفیر �ولر أول مناقشة حول التمو�ل المبتكر �استضافة �ل من مر�ز التمو�ل الإنساني المبتكر (

یونیو لمعالجة فجوة التمو�ل الإنسـاني. وضـم الاجتماع   24الأحمر والمنتدى الاقتصـادي العالمي في  للجنة الدولیة للصـلیب  

الجهات الفاعلة الإنســانیة والجهات المانحة لمناقشــة توســیع نطاق الجهود، مما أدى إلى اتخاذ قرار �إنشــاء مجتمع ممارســة  

 ودلیل لاستنساخ هیاكل ومبادرات التمو�ل.

 

ــتباقي، الذي تم إطلاقه في فبرایر   ــیع نطاق العمل الاســ ــفیر �ولر التجمّع المعني بتوســ ــافة إلى ذلك، �قود الســ  2024�الإضــ

ــتباقیة. وعلى الرغم من التمو�ل الحالي  ــانیة نحو التدابیر الاســـــ إلى تحســـــــین   التجمّعهدف  ی، الضـــــــئیللتحو�ل الجهود الإنســـــ

ومنصـــــة  2024مشـــــار�ة نتائجه في الاجتماع الســـــنوي لعام   التجمّععتزم  �  ، حیثوالتنســـــیق ،وأمان التمو�ل  ،والفهم  ،الكفاءة

ــفیر ما�كل  مقابلة    مععلى المز�د   �مكنكم الاطلاع. 2024في أكتو�ر  )Anticipation Hub(  لمر�زالحوار العالمیة  الســـــــــ

 حول العمل الاستباقي.  VOICE Out Loud 37في   كولر

 

  

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZAqc-6gqzojGNBdps1_679ORF9Y1RYANhF2?utm_source=Civil+Society+GFMD+and+Action+Committee&utm_campaign=20d2fc7a6b-EMAIL_CAMPAIGN_2023_08_16_08_02_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_-c006c9241f-%5BLIST_EMAIL_ID%5D#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZIpf-qtqj8oHdcvNY73OM1cNzCjVgvddK3k?utm_source=Civil+Society+GFMD+and+Action+Committee&utm_campaign=20d2fc7a6b-EMAIL_CAMPAIGN_2023_08_16_08_02_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_-c006c9241f-%5BLIST_EMAIL_ID%5D#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZIpf-qtqj8oHdcvNY73OM1cNzCjVgvddK3k?utm_source=Civil+Society+GFMD+and+Action+Committee&utm_campaign=20d2fc7a6b-EMAIL_CAMPAIGN_2023_08_16_08_02_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_-c006c9241f-%5BLIST_EMAIL_ID%5D#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMpcemhpz8jG9InMz9rzafiSkRAUbbKRvzR?utm_source=Civil+Society+GFMD+and+Action+Committee&utm_campaign=20d2fc7a6b-EMAIL_CAMPAIGN_2023_08_16_08_02_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_-c006c9241f-%5BLIST_EMAIL_ID%5D#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZEtc--rrjssGNH1GxDtFM479dAFXZP4UpUt?utm_source=Civil+Society+GFMD+and+Action+Committee&utm_campaign=20d2fc7a6b-EMAIL_CAMPAIGN_2023_08_16_08_02_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_-c006c9241f-%5BLIST_EMAIL_ID%5D#/registration
https://interagencystandingcommittee.org/grand-bargain
https://voiceeu.org/publications/voice-out-loud-37-anticipatory-action-shaping-the-future-of-humanitarian-response.pdf
https://voiceeu.org/publications/voice-out-loud-37-anticipatory-action-shaping-the-future-of-humanitarian-response.pdf
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 الصفقة الكبرى  مانةلأ مستجدات الهیكل الوظیفيأخر  

في  ، بیورن هوفمان  �بیرة القادةفي منصــــــــب  العطار   ســــــــمر  بتعیینالصــــــــفقة الكبرى    مانةلأ الهیكل الوظیفياكتمال   الآن  تم

ــار�ن  �بیرمنصـــب   ــتشـ ــالفیس مار�یز  المسـ ــا غونسـ ــالات.  في منصـــب  ، ومیلیسـ ــات والاتصـ ــیاسـ ــؤولة السـ ــیقدمون الدعم مسـ  وسـ

قم  نتائج ملموســــة. تحقیق  ، والموقعین لدفع عملیات الصــــفقة الكبرى نحو ومجموعة شــــیر�ا للتیســــیرســــفراء الصــــفقة الكبرى،  ل

 .gbsecretariat@un.orgعلى الصفقة الكبرى    �أمانة  �الاتصال

  

 التمو�ل النوعي. الوصول إلى 7

 المشاورات العالمیة بین المفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین والمنظمات غیر الحكومیة، جلسة الشراكة

التي عقدت  المشــاورات العالمیة بین المفوضــیة الســامیة للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئین والمنظمات غیر الحكومیة   إطارفي  

ــار�ت  یونیو 13في    في جنیف ــة نقاسفي   إكفا، شــ ــراكات  جلســ ــاني، مؤ�دة   ، حیثحول الشــ ــت تحد�ات التمو�ل الإنســ ناقشــ

شملت  �ما    ،على أهمیة مصادر التمو�ل المتنوعة، ودعم المنظمات غیر الحكومیة المحلیة، وتعز�ز المرونة والحوار الشامل

  من شـر�اءال، عقدت المفوضـیة ورشـة عمل شـخصـیة مع  المشـاورات العالمیة�عد و التوصـیات الوعي السـیاسـي و�ناء القدرات. 

جراءات، وتعز�ز  تضـــــمنت المناقشـــــات الرئیســـــیة تبســـــیط الإحیث   ،المنظمات غیر الحكومیة الدولیة لبحث تحد�ات الشـــــراكة

الاتفاقیات متعددة   التي تضـــــــــمنت التوصـــــــــیات  ، إلى جانبالمحلیةالفاعلة مشـــــــــار�ة الجهات  وتحســـــــــینالقدرة على التنبؤ، 

 .من أجل تحقیق تعاون فعَّالالسنوات، والتواصل الشفاف، والتخطیط الاستراتیجي  

  

ــلــــــى   • عــــ ــواصـــــــــــــــــــــل  ــتــــ الــــ رجــــــى  ــُ یــــ ــات،  ــومـــــ ــلــــ ــعــــ ــمــــ الــــ ــن  مــــ ــد  ــز�ـــــ ــمــــ ــلــــ  elise.baudot@icvanetwork.orgلــــ

 .manon.glaser@icvanetwork.orgو

 

 التنسیق 

 . مدیري اللجنة الدائمة المشتر�ة بین الو�الات8
 فر�ق نواب اللجنة الدائمة المشتر�ة بین الو�الات

ــتر�ة بین الو�الات في   ــتجا�ة الإدار�ة من أجل  1اجتمع فر�ق نواب اللجنة الدائمة المشــــ ــودة خطة الاســــ ــة مســــ یولیو لمناقشــــ
الیة  الاســـــــتعراض المســـــــتقل  للنازحین داخلیًا، وأعرب النواب عن تقدیرهم لعملیة الاســـــــتعراض والعمل المنجز للاســـــــتجا�ة �فعَّ

ــیة لمدیري اللجنة  ــتجا�ة الإدار�ة. واختتموا الاجتماع بتوصـ للفجوات والتحد�ات التي تم تحدیدها من خلال مســـودة خطة الاسـ
 الطوارئ �الموافقة على المسودة.  الدائمة المشتر�ة بین الو�الات ومنسق الإغاثة في حالات

 

 . ورشة عمل المسائلة تجاه الأشخاص المتضرر�ن9
المتضرر�ن في العاصمة التایلند�ة  السكاناجتمع خبراء من المستو�ات المحلیة والإقلیمیة والعالمیة في مجال المساءلة تجاه  

ــة، التي دعمتها إكفا   27إلى  25�انكوك في الفترة من   ــار�ة". وهدفت الورشـــــــــــ یونیو لإجراء حوار عالمي حول "ثورة المشـــــــــــ
)، إلى مناقشــة التقدم المحرز في النُهُج التي تر�ز على الأشــخاص  CHS Allianceوتحالف المعیار الإنســاني الأســاســي (

ــتقبلیة.   ــتر�ة بین الو�الات وجمع الأفكار حول التأثیر والفجوات والرؤى المســ ــبق هذه وقد في منظومة اللجنة الدائمة المشــ ســ

mailto:gbsecretariat@un.org
mailto:elise.baudot@icvanetwork.org
mailto:manon.glaser@icvanetwork.org
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الورشـــة حوارات افتراضـــیة قادها تحالف المعیار الإنســـاني الأســـاســـي في إطار شـــراكات إكفا المعززة للعمل الإنســـاني الفعّال 
 والقائم على المبادئ، بدعمٍ من مكتب المساعدات الإنسانیة التا�ع للو�الة الأمر�كیة للتنمیة الدولیة.

 .jeremy.wellard@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 

 . دعم محافل المنظمات غیر الحكومیة10

إكفا جلسـات حول أفضـل ممارسـات الحو�مة لمحافل المنظمات غیر الحكومیة، والتي تم تصـمیمها للمدیر�ن، وأعضـاء   تقدم

اللجنة التوجیهیة/التنفیذ�ة، وعموم الأعضـــــــاء. �الإضـــــــافة إلى ذلك، تقدم إكفا جلســـــــات تمهید�ة حول المشـــــــار�ة مع هیاكل  

م وتوضــــیح أدوار المنظمات غیر الحكومیة، إلى جانب المرونة اللازمة اللجنة الدائمة المشــــتر�ة بین الو�الات لتحســــین الفه

للتكیف مع مختلف الســــیاقات. �ما عقدت إكفا في شــــهر یونیو جلســــة حول مشــــار�ة الفر�ق القُطري الإنســــاني في میانمار.  

ســـــانیة من خلال جلســـــات وعلاوةً على ذلك، تدعم إكفا مشـــــار�ة المنظمات غیر الحكومیة الوطنیة داخل الفرق القُطر�ة الإن

أشـــــــهر لتحســـــــین جودة المشـــــــار�ة ومعالجة الاحتیاجات المحددة، �التنســـــــیق مع المكاتب    6شـــــــهر�ة بین الأقران على مدى 

 القُطر�ة لمكتب تنسیق الشؤون الإنسانیة بناءً على طلبها.

 

 .albertphilip.burger@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 
 تحو�ل شبكتنا

 . دعم العمل الإنساني القائم على المبادئ11

 تعز�ز المناصرة الأخلاقیة في السیاقات الإنسانیة
العالمي للمناصــــــــرة الإنســــــــانیة في جنیف في شــــــــهر    )CAREقامت إكفا �قیادة و�دارة حلقة نقاش مع اجتماع منظمة �یر (

یونیو، حیث تناولت الجلســــــــــة موضــــــــــوع "تحقیق التوازن بین المناصــــــــــرة الجر�ئة والوصــــــــــول في البیئات المعقدة: التحد�ات 
لأحمر  الأخلاقیة، المبادئ الإنسـانیة، والمناصـرة في النزاعات المسـیسـة"، مسـتمدة أفكارها من تجارب اللجنة الدولیة للصـلیب ا

 .)CAREو�كفا ومنظمة �یر (
 

ــتوى حول  ــتعراض ورش العمل رفیعة المســــــــــ ــاني القائم على المبادئ لاســــــــــ اجتمعت اللجنة التوجیهیة المعنیة �العمل الإنســــــــــ
  قام بتیســــیرها �ل من إكفاالمنظمات غیر الحكومیة في الســــودان وأفغانســــتان، والتي   محافلالتفاوض التي عُقِدت مؤخرًا مع 

ر�زت هذه الورش على المعضــــــــــــلات وعملیات صــــــــــــنع القرار و .  )CCHNومر�ز الكفاءة في مجال التفاوض الإنســــــــــــاني (
ــار�ین   ــاعـدة المشــــــــــــ خلال الاجتمـاع، تنـاولـت اللجنـة و وفهم عواقـب التنـازلات.    القـائمـة على المبـادئ همتحـدیـد مواقف  فيلمســــــــــــ

على أهمیة التواصـل   مؤ�دةً التوجیهیة التحد�ات الناجمة عن شـروط المانحین وتدخل الحكومة المضـیفة في العمل الإنسـاني،  
 مع المانحین حول هذه التأثیرات.

 
 تعز�ز التعاون لتحسین القدرة على التفاوض الإنساني

في شـهر یونیو، حضـرت إكفا جلسـة حول "النُهُج اللازمة لبناء قدرة العاملین في المجال الإنسـاني على التفاوض" في مؤتمر  

ــاني الذي عقده  ــاني، حیثالقمة العالمي للتفاوض الإنســــ أكد المتحدثون على أهمیة    مر�ز الكفاءة في مجال التفاوض الإنســــ

mailto:jeremy.wellard@icvanetwork.org
mailto:albertphilip.burger@icvanetwork.org
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التنسـیق والتعاون من أجل عمل إنسـاني فعَّال، لكنهم لاحظوا أن المنافسـة والتردد في مشـار�ة المعلومات الحسـاسـة غالبًا ما  

، تدعم إكفا محافل المنظمات  مر�ز الكفاءة في مجال التفاوض الإنســـــــاني�قوضـــــــان هذا التعاون. ومن خلال شـــــــراكتها مع  

 غیر الحكومیة من خلال ورش عمل لقادة العمل الإنساني بهدف تعز�ز النُهُج التعاونیة للتفاوض الإنساني.

 

 .eileen.morrow@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 

 . التحلي �التنوع والشمولیة واتباع قیمنا12

 العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة

ــاءلة تجاه   ــاف الروا�ط بین المســ ــتكشــ ــتر�ة بین الو�الات: اســ ــادرة عن اللجنة الدائمة المشــ ــة صــ ــكانورقة مناقشــ   الســ

 المتضرر�ن، والعمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة، والترا�ط بین العمل الإنساني والتنمیة والسلام

في إطار فرق العمل التا�عة للجنة الدائمة المشـــتر�ة بین الو�الات، ســـاهمت إكفا في إعداد ورقة مناقشـــة جدیدة صـــادرة عن 

المتضـرر�ن والعمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة والترا�ط بین   السـكاناللجنة تسـتكشـف الروا�ط بین المسـاءلة تجاه  

العمل الإنســــــــاني والتنمیة والســــــــلام و�یف �مكن اســــــــتغلالها �شــــــــكلٍ أفضــــــــل لإحداث تغییرات جد�ة ومســــــــتدامة في الهیكل 

المتضـرر�ن والعمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة والترا�ط بین العمل  السـكانالإنسـاني. وتسـهم نُهُج المسـاءلة تجاه  

ــانیة تر�ز على الأشـــخاص وتخضـــع للم ســـاءلة من قبل الأشـــخاص الذین  الإنســـاني والتنمیة والســـلام في تحقیق منظومة إنسـ

 .الورقةتخدمهم. اقرأ المز�د في  

 

 حقوق الطفل

اجتمعت إكفا مع ممثل الیونیسـف القُطري في جمهور�ة أفر�قیا الوسـطى، ور�زت المناقشـة على وضـع  في أوائل شـهر یولیو، 

ــتثمارات في التنمیة. �ما تم مناقشـــة مشـــهد  ــانیة وجهود الحكومة الرامیة إلى ز�ادة الاسـ الأطفال في البلاد والاحتیاجات الإنسـ

الضــوء على التعاون الجید القائم بین الیونیســف والشــر�اء من   المنظمات غیر الحكومیة وآفاق التمو�ل الإنســاني، مع تســلیط

 المنظمات غیر الحكومیة في البلاد.

 

 .vania.gobbo@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 

 الحما�ة

ملخصـات مشـار�ع صندوق التواصل والتوعیة المجتمعیة المشترك بین الو�الات المعني �الحما�ة من الاستغلال والاعتداء  

 2023) لعام PSEAالجنسیین (

منح لمشــار�ع المنظمات غیر الحكومیة على مســتوى العالم.  7التوعیة المجتمعیة  و   التواصــل  ، منح صــندوق 2023في عام  

، والأقلیـات اللغو�ة، والأشــــــــــــــخـاص ذوي الیـافعـاتمحـددة مثـل الفتیـات    فئـاتر�زت هذه المشــــــــــــــار�ع على تعز�ز التفـاعل مع  و 

في المناطق النائیة، والمجتمعات  المقیمین  ، والســــــــكان الاجتماعیةالإعاقة، والأفراد من مختلف التوجهات الجنســــــــیة والهو�ة 

mailto:eileen.morrow@icvanetwork.org
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-task-force-2-accountability-affected-people/iasc-discussion-paper-exploring-linkages-between-aap-localisation-and-hdp-nexus
mailto:vania.gobbo@icvanetwork.org
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وقام الفر�ق التوجیهي للصـــــــــــندوق المشـــــــــــترك بین الو�الات المعني �الحما�ة من الاســـــــــــتغلال .  للجنس التجاري المعرضـــــــــــة 

 .2023ملخصات المشار�ع لعام  الیة. اقرأ المز�د عن  مبادراتها �فعَّ  لوضعالمشار�ع المختارة والاعتداء الجنسیین بدعم 

 .alon.plato@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 

 . الانخراط الاستباقي في الشراكات التعاونیة النشِطة13

 الترا�ط بین العمل الإنساني والتنمیة والسلام

ــاني ولایتـه في   یولیو   1أنهى فر�ق العمـل التـا�عـة للجنـة الـدائمـة المشــــــــــــــتر�ـة بین الو�ـالات المعني �ـالتعـاون الإنمـائي الإنســــــــــــ

قصـیر   اسـتطلاع، وهناك تفكر مسـتمر في الوقت الحالي في مسـتقبل مجتمع الممارسـة العالمي. یُرجى المشـار�ة في  2024

 لتقد�م آرائكم حول الاتجاه المستقبلي لهذا المجتمع.

 

 .stephanie.yousef@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •

 

 تحدیثات �حسب المنطقة
 . أفر�قیا14

 جنوب وشرق أفر�قیا

 الإنمائیةمعالجة النزوح القسري �اعتباره أحد التحد�ات 

�حضـــــــــــور إكفا و�عض    في جامعة نیرو�ي خطاً�ایونیو، ألقى المفوض الســـــــــــامي للأمم المتحدة لشـــــــــــؤون اللاجئین   24في  

مر�ز  . �ما أطلق المفوض الســــامي  �اعتباره أحد التحد�ات الإنمائیةر�ز فیه على معالجة النزوح القســــري    الأعضــــاء، حیث

بهدف   )، وهو مبادرة مشـتر�ة بین جامعة نیرو�ي والمفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئینRRC(  موارد اللاجئین

مواجهة تحد�ات النزوح القســــــــــــري في �ینیا وخارجها من خلال العمل �مر�ز �حثي، وتعز�ز تبادل المعرفة، واســــــــــــتضــــــــــــافة 

ــیفة للتأثیر  ــتدام للاجئین وطالبي اللجوء والمجتمعات المضـــــ ــمول المســـــ ــرات حول الشـــــ ــات ومحاضـــــ ــات    فيمناقشـــــ ــیاســـــ الســـــ

 والممارسات العامة.

عـــــلـــــى   • الـــــتـــــواصـــــــــــــــــــــل  رجـــــى  یـــــُ ــات،  الـــــمـــــعـــــلـــــومـــــ مـــــن  ــد  أو   addis.tesfa@icvanetwork.orgلـــــلـــــمـــــز�ـــــ

nkirote.laiboni@icvanetwork.org. 

 

 وسط وغرب أفر�قیا

 المؤتمر الإقلیمي الثالث لمجتمع الممارسین حول مناصرة العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة

لمجتمع الممارســین حول العمل مع ودعم المؤســســات المحلیة قامت إكفا في شــهر مایو �اســتضــافة المؤتمر الإقلیمي الثالث 

في وســــــط وغرب أفر�قیا، حیث اجتمعت المنظمات غیر الحكومیة وممثلو المنتد�ات في المنطقة لمناقشــــــة قضــــــا�ا    والوطنیة

العمل مع  المناصــرة وتحدید الخطوات العملیة للمناصــرة المشــتر�ة. وهدف الاجتماع إلى مناقشــة قضــا�ا المناصــرة المحیطة �

وتحدید خطوات عملیة للمناصـرة المشـتر�ة، حیث تم تقد�م عروض من منتدى المنظمات    ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة

، ومنتــدى المنظمــات غیر  )Alimaغیر الحكومیــة الوطنیــة في مــالي، ومنظمــة التحــالف من أجــل العمــل الطبي الــدولي (

https://www.icvanetwork.org/resource/interagency-psea-community-outreach-and-communication-fund-2023-project-summaries/
mailto:alon.plato@icvanetwork.org
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ln70_cqdYEm33kihFhHGnSsqsR3m3QtHpHMXqti0V61UMU8yQVRNN0ZZRU1OVVVTNkdMUEpGN0dQTy4u
mailto:stephanie.yousef@icvanetwork.org
https://www.unhcr.org/news/speeches-and-statements/speech-united-nations-high-commissioner-refugees-university-nairobi
https://www.unhcr.org/africa/news/press-releases/university-nairobi-and-unhcr-launch-refugee-resource-centre-foster-research-and
https://www.unhcr.org/africa/news/press-releases/university-nairobi-and-unhcr-launch-refugee-resource-centre-foster-research-and
mailto:Addis.tesfa@icvanetwork.org
mailto:nkirote.laiboni@icvanetwork.org
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الحكومیة الوطنیة في جمهور�ة الكونغو الد�مقراطیة، وتم تسلیط الضوء على حملات المناصرة العالمیة، والنماذج التشغیلیة، 

. وخلال الاجتماع، تم تحلیل التحد�ات المشــــتر�ة، وتحدید مجالات  العمل مع ودعم المؤســــســــات المحلیة والوطنیةوتعر�فات  

العمل مع ودعم المؤســـســـات  المناصـــرة ذات الأولو�ة، وتحدید الأهداف المشـــتر�ة، وتقرر إنشـــاء فرقة عمل إقلیمیة لمناصـــرة  

 .المحلیة والوطنیة

 

ســــــتراتیجیة الأمم المتحدة المتكاملة لمنطقة الســــــاحل/المنظمات غیر الحكومیة حول "الدبلوماســــــیة  لاالحوار الســــــادس  

 الإنسانیة"

یونیو، نظمت إكفا والمنســـــــق الخاص للأمم المتحدة للتنمیة في منطقة الســـــــاحل حوارًا حول الدبلوماســـــــیة الإنســـــــانیة.    5في  

وشـارك في الحدث قادة من المنظمات غیر الحكومیة الوطنیة والإقلیمیة والأمم المتحدة، وناقشـوا أنشـطتهم الأخیرة، ولا سـیما  

زمات الدولیة رؤى حول عوامل القوة والتأثیر في المنطقة وأهداف جدیدة للدبلوماسیة  جهود المناصرة. وقدم ممثل مجموعة الأ

                                                                                                                        الإنسانیة.

ــى   • ــلــ عــ ــواصـــــــــــــــــــــل  ــتــ الــ ــى  رجــ ــُ یــ ــات،  ــومـــــ ــلــ ــعــ ــمــ الــ ــن  مــ ــد  ــز�ـــــ ــمــ ــلــ أو   adeline.benita@icvanetwork.orgلــ

fatoumata.konate@icvanetwork.org. 

 

 . آسیا والمحیط الهادئ15

 اجتماع المدیر�ن الإقلیمیین للجنة الدائمة المشتر�ة بین الو�الات
وممثل إكفا الإقلیمي في اجتماع المدیر�ن الإقلیمیین للجنة الدائمة المشــــتر�ة یونیو، شــــارك أعضــــاء إكفا من المنطقة   5في  

بین الو�الات. ور�ز الاجتماع، الذي ُ�عقد مرتین في السنة، على تأثیر أزمة میانمار على المنطقة، وخاصةً في بنغلاد�ش.  
 الجماعیة للفرق العاملة الإقلیمیة. وتم مشار�ة أخر المستجدات حول الصندوق الإقلیمي المشترك، إلى جانب الأهداف

  
 لفر�ق العامل المعني �التأهب في حالات الطوارئ ل  الإقلیمي جتماعالا

) ومكتب الأمم المتحدة  IFRCیونیو، اســـتضـــافت إكفا والاتحاد الدولي لجمعیات الصـــلیب الأحمر والهلال الأحمر (  13في  
الذي ُ�عقد �ل    للفر�ق العامل المعني �التأهب في حالات الطوارئ ) الاجتماع الإقلیمي  OCHAلتنســــیق الشــــؤون الإنســــانیة (

وقد .  )La Ninaظاهرة لا نینیا (على المنطقة والتنبؤات المبكرة �شــــــــأن    )La Ninaظاهرة النینو (. تم تقد�م تأثیر  شــــــــهر�ن
الاســــــــــــــتعــداد لتعز�ز الحمــا�ــة في حــالات  (  التــأهــبالحمــا�ــة في    أدواتمجموعــة    )CRSهیئــة الإغــاثــة الكــاثولیكیــة (قــدمــت  
 المعني �اللوجستیات.  الإقلیمي الفر�ق العاملتنشیط  إعادة  )، وتم  الكوارث

 
 الاستغلال والانتهاك الجنسیین والحما�ة منالمتضرر�ن    السكانالفر�ق الإقلیمي المعني �المساءلة تجاه  

ــتأنف   ــاءلة تجاه المعني   الفر�ق العاملمن المقرر أن �ســــــ الاســــــــتغلال والانتهاك    والحما�ة منالمتضــــــــرر�ن  الســــــــكان�المســــــ
للمســـاءلة تجاه الســـكان ومنســـق  الاســـتغلال والانتهاك الجنســـیین  للحما�ة منعمله �عد تعیین منســـق إقلیمي جدید  الجنســـیین

الحما�ة من  مجال الروا�ط مع عملنا الحالي في   وتیســـــیر الرئیسفي رئاســـــة   إكفاســـــتشـــــارك  و یونیو.  شـــــهر في    المتضـــــرر�ن
�المسـاءلة تجاه السـكان   المعنیةطر�ة القُ   جهات التنسـیقمع  الفر�قعمل یسـو وأعمال أعضـائنا.    الاسـتغلال والانتهاك الجنسـیین

mailto:adeline.benita@icvanetwork.org
mailto:fatoumata.konate@icvanetwork.org
https://www.crs.org/our-work-overseas/research-publications/preparing-enhance-protection-disasters-prepd
https://response.reliefweb.int/asia-and-pacific/regional-working-group-accountability-affected-people-aap-protection-sexual-exploitation-and-abuse
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الإقلیمیة التي تر�ز على تعز�ز تنفیذ   الفاعلة و�ذلك الجهات المتضــــــــــرر�ن والحما�ة من الاســــــــــتغلال والانتهاك الجنســــــــــیین
 .الاستغلال والانتهاك الجنسیینالمساءلة تجاه السكان المتضرر�ن والحما�ة من التزامات 
عــلــى   • الــتــواصـــــــــــــــــــــل  یــُرجــى  ــات،  الــمــعــلــومـــــ مــن  ــد  أو   keya.sahachaudhury@icvanetwork.orgلــلــمــز�ـــــ

asma.saleem@icvanetwork.org. 

 

 . أمر�كا اللاتینیة16

 40كارتاخینا د+

شـــــــــــار�ت المنظمات غیر الحكومیة المحلیة والدولیة، ومن بینهم أعضـــــــــــاء إكفا، في الاجتماع التحضـــــــــــیري الأخیر لمؤتمر  

یونیو. ور�ز الاجتماع على موضـــــــوع الحما�ة في ســـــــیاقات    20-19في العاصـــــــمة الكولومبیة بوغوتا في    40كارتاخینا د+

. واســـــــتعدادًا  الرا�طماتٍ حول الاجتماعات الســـــــا�قة عبر هذا  النزوح القســـــــري �ســـــــبب الكوارث. و�مكنك الاطلاع على معلو 

ــودة الأولى  ــتعراض المســـ ــي مع ممثلي المنظمات غیر الحكومیة لاســـ ــیتم عقد اجتماع افتراضـــ للاجتماع القادم مع الدول، ســـ

 لخطة عمل تشیلي. �عد ذلك، سیتم عقد اجتماع مختلط مع الدول حیث سیتم تقد�م التوصیات على الوثیقة.

 

 .lina.gomez@icvanetwork.orgللمز�د من المعلومات، یُرجى التواصل على  •
 

 . منطقة الشرق الأوسط وشمال أفر�قیا17

 ورشة عمل محافل المنظمات غیر الحكومیة السنو�ة لإكفا

 11إلى   9سـتسـتضـیف إكفا ورشـة عمل محافل المنظمات غیر الحكومیة السـنو�ة في العاصـمة الأردنیة عمَّان في الفترة من 

ســـــبتمبر بهدف توفیر منصـــــة لشـــــبكات المنظمات غیر الحكومیة المحلیة والدولیة لتبادل الأفكار وتعز�ز التنســـــیق ومناقشـــــة  

�ات. وســیتمثل شــعار ورشــة العمل في "تعز�ز تنســیق المنظمات غیر الحكومیة"  التعاون الإنســاني في البیئات الحافلة �التحد 

. �مكن  الورقة المفاهیمیةوســــــــــــتغطي مجموعة �بیرة من الموضــــــــــــوعات ذات الصــــــــــــلة. اطلع على مز�دٍ من المعلومات في  

ــار�ین المهتمین التســــجیل على هذا   ، مع ممثلین لكل محفل �حدٍ أقصــــى. لطلبات الرعا�ة، یرجى التواصــــل على الرا�طللمشــ

stephanie.yousef@icvanetwork.org. 

 

 أزمة الحرب على غزة

یونیو، استضافت المملكة الأردنیة الهاشمیة وجمهور�ة مصر العر�یة والأمم المتحدة مؤتمر "نداء للعمل: استجا�ة   11في  

إنسانیة عاجلة لغزة" �حضور الأمانة العامة لإكفا و�عض أعضائها في المنطقة. وتمثل الهدف في الاتفاق على تدابیر عملیة  

للمز�د   الفور�ة.  الاحتیاجات  هذا  لتلبیة  بز�ارة  قم  والبیانات،  النتائج  حول  المعلومات   . الرا�ط من 

 

الشر�اء  مع  اجتماعات  وتنظیم  التواصل  من خلال  المنطقة  في  الحكومیة  غیر  للمنظمات  الدعم  تقد�م  إكفا  تواصل  كما 

الرئیسیین مثل الإقلیمي للشرق الأوسط وشمال أفر�قیا التا�ع لمكتب تنسیق الشؤون الإنسانیة، وو�الة الأمم المتحدة لإغاثة 

، والجهات المانحة، وغیرهم. �ذلك، تعقد إكفا �انتظامٍ تبادلات بین منتد�ات المنظمات  وتشغیل اللاجئین الفلسطینیین (الأونروا)

mailto:keya.sahachaudhury@icvanetwork.org
mailto:asma.saleem@icvanetwork.org
https://www.acnur.org/cartagena40
mailto:lina.gomez@icvanetwork.org
https://www.icvanetwork.org/resource/concept-note-icva-annual-mena-ngo-fora-workshop-exchange-and-members-meeting/
https://www.surveymonkey.com/r/AnnualMenameeting
mailto:stephanie.yousef@icvanetwork.org
https://uhrgaza.mfa.gov.jo/


   

11 
 

العامل الإقلیمي  الفر�ق  الیة في  �فعَّ إلى ذلك، تظل إكفا منخرطة  غیر الحكومیة مع الأردن وفلسطین ومصر. �الإضافة 

 المعني �المناصرة وتتواصل �انتظامٍ مع الفر�ق العامل المعني �المناصرة التا�ع لمكتب تنسیق الشؤون الإنسانیة في القدس. 

ــلـــــى   • عـــ ــتـــــواصـــــــــــــــــــــل  الـــ رجـــــى  ــُ یـــ ــات،  ــومـــــ ــلـــ ــعـــ ــمـــ الـــ مـــــن  ــد  ــز�ـــــ ــمـــ ــلـــ أو   eman.ismail@icvanetwork.orgلـــ

stephanie.yousef@icvanetwork.org. 

  

 التعلُّمفرص  
دورات مجانیة حول موضـــــــوعات إنســـــــانیة مهمة مثل تغیر المناخ   ممســـــــار التعلّ �قدم    م الإنســــاني لإكفا:. مســــار التعلّ 18

ــاني، و�دارة المخاطر في الممارســـة ــیط العملیة والعمل الإنسـ ــاني، وتبسـ ــیق العمل الإنسـ العمل   نهج الترا�ط بین، وتمو�ل وتنسـ
 وابدأ رحلتك التعلیمیة الیوم.  الدورات  قم �الاطلاع علىالسلام. والتنمیة و   الإنساني

 
ــتعراض البیانات الثانو�ة   :2024. ینظم مشـــــــــروع النوع الاجتماعي في فرق الطوارئ التدر�بات التالیة في عام  19 اســـــــــــ

مؤشـرات النوع  ، اسـتعراض البیانات الثانو�ة لتحلیل النوع الاجتماعي السـر�ع �اللغة الفرنسـیة، لتحلیل النوع الاجتماعي السـر�ع
جمع البیـانـات الأولیـة لتحلیـل النوع  ، و جمع البیـانـات الأولیـة لتحلیـل النوع الاجتمـاعي الســــــــــــــر�ع،  الاجتمـاعي �ـاللغـة الإنجلیز�ـة

 .الاجتماعي السر�ع �اللغة الفرنسیة
 

 أخبار جدیدة وجدیرة �الذ�ر
اللاجئین الذین �سـعون إلى   التضـامن مع اللاجئین و��جاد حلول لهم: تشـارك منظمة " :2024. الیوم العالمي للاجئین 20

. و�صفتها منظمة �قودها  2024في الیوم العالمي للاجئین    تجار�ها وآرائها)"  SEAT-Rالمساواة في الوصول إلى الطاولة (
 اللاجئون، فهي تقدم أفكار حول الاتحاد �مجتمع عالمي لدعم الأشخاص النازحین.

 
. تقییم واقع المسـؤولیة الاجتماعیة للشـر�ات في الیمن: مشـار�ة القطاع الخاص في الاسـتجا�ة الإنسـانیة والإنمائیة 21

ــةقـامـت هـذه    في الیمن: ) و�رعـا�ـة المجلس الـدنمـار�ي DANIDAالممولـة من الو�ـالـة الـدانمـار�یـة للتنمیـة الـدولیـة (-  الـدراســــــــــــ
ــباب (DRCللاجئین ( ــة تمدین شـــــ ــســـــ ــر�ات في الیمن وقدمت    -)TYF) ومؤســـــ ــؤولیة الاجتماعیة للشـــــ بتقییم مبادرات المســـــ

 توصیات لتعز�ز مشار�ة القطاع الخاص في الاستجا�ات الإنسانیة والإنمائیة في البلاد.
 

�ســــــــــــتعرض   . خارج المألوف: نُهُج جدیدة لتمو�ل آلیات الاســــــــتجا�ة للأزمات التي تقودها المنظمات غیر الحكومیة:22

ــادر عن المجلس النرو�جي للاجئین (  تقر�ر ) النُهُج الجــدیــدة التي تنفــذهــا المنظمــات غیر الحكومیــة والجهــات  NRCصـــــــــــــ

الیة  المانحة لتقد�م رؤى حول تطبیق الدروس المستفادة من الآلیات الثمانیة التي تم  .استعراضها �فعَّ

 
صــــــــادرة عن التحالف العالمي لحما�ة التعلیم من الهجمات أنّ  دراســــــــة عالمیة�شــــــــفت    :2024التعلیم تحت الهجوم  . 23

التعلیم یتعرض لهجماتٍ �شكلٍ متكرر، حیث یتم قتل واغتصاب واختطاف الطلاب والمعلمین، في حین یتم قصف المدارس  
 دولة على مدار العامین الماضیین. 28والجامعات و�حراقها واستخدامها لأغراض عسكر�ة فیما لا �قل عن 

 

mailto:eman.ismail@icvanetwork.org
mailto:stephanie.yousef@icvanetwork.org
https://www.icvanetwork.org/e-learning/?
https://www.icvanetwork.org/e-learning/?
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14843
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14843
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14728
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/16303
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/16303
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14844
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14727
https://courses.giegroup.org/gender-in-emergencies-group/c/14727
https://www.youtube.com/watch?v=1LPWSlGJnxI&t=1s
https://reliefweb.int/report/yemen/assessing-reality-corporate-social-responsibility-yemen-reality-private-sector-participation-humanitarian-and-development-response-yemen#:%7E:text=Recognizing%20the%20vital%20role%20of,of%20private%20sector%20CSR%20initiatives.
https://www.nrc.no/resources/reports/out-of-the-ordinary/
https://protectingeducation.org/publication/education-under-attack-2024/
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یبحــث برنــامج "التعلیم لا �مكن أن ینتظر" عن مقترحــاتٍ تعــالج  التعلیم والمنـاخ:    -. دعوة مفتوحـة لتقـد�م مقترحـات  24
 .2024أغسطس    5قبل   التقد�مالتداخل بین تغیر المناخ والتعلیم في حالات الطوارئ والأزمات الممتدة. یُرجى  

 
جدید صـــادر عن مر�ز   تحلیل�حدد  رؤى رئیســیة حول تمو�ل التعلیم في حالات الطوارئ: 7  –المســتقبل آفاق فتح  . 25

جنیف العالمي للتعلیم في حالات الطوارئ سبع رؤى رئیسیة لجذب التمو�ل للتعلیم في مناطق الأزمات، و�سلط الضوء على 
 التحد�ات المستمرة والفرص غیر المستغلة لمعالجة النقص المزمن في تمو�ل التعلیم في هذه السیاقات.

 

�التعاون مع عدد من المنظمات غیر    . من �مســـــــك �أدوات التصـــــــمیم؟ رؤى وأفكار لاســـــــتجا�ة نقد�ة �قیادة محلیة:26

تجادل �أنَّ هناك قیمة أكبر لمسـاهمة  مذ�رة إحاطة)  Christian Aidالحكومیة الوطنیة، أعدت مؤسـسـة المعونة المسـیحیة (

 الجهات الفاعلة المحلیة و�مكاناتها في إعداد وتنفیذ برامج التحو�ل النقدي ممّا ُ�فتَرض في الغالب.

 

ــاني  یتطلب تقر�ر    :2024  (GHO)اللمحة العامة عن العمل الإنســـــــــاني العالمي . 27 اللمحة العامة عن العمل الإنســـــــــــ

ــاعدات المُقدمة إلى  48.65مبلغ  2024العالمي لعام   ملیون شــــــــــخص، ولكن تم توفیر   187.8ملیار دولار لتمو�ل المســــــــ

%، حیث تلقت العدید من خطط الاســـتجا�ة 19ملیار دولار فقط اعتبارًا من شـــهر مایو، وقد انخفض التمو�ل بنســـبة   7.85

 في سور�ا، لیبیا، زامبیا، ز�مبابوي، و�وروندي.دعماً أقل من المتوسط. وتعكس المتطلبات المتزایدة ارتفاع الاحتیاجات  

 

  ، یتم)NRCالمجلس النرو�جي للاجئین (صـــــــــــادر عن   تقر�رفي    :2023. أكثر أزمات النزوح المهملة في العالم في 28

% من  57 أدى إلى عدم تلبیةملیار دولار في میزانیات المســـــــــاعدات، مما   32قیاســـــــــي قدره  عجزط الضـــــــــوء على  یســـــــــلت

طفال على عدم قدرة الأ، و وفرار العائلات �صــورة متكررةجوع شــدید،    أســفر عنه، مما  2023  عام  الاحتیاجات الإنســانیة في

 الوصول إلى التعلیم.

 

ــترالي للتنمیة الدولیة (29 ــترالیة:ACFID. تحلیل المجلس الأسـ ــاعدات الأسـ ــهر  في نها�ة ) لمیزانیة المسـ ــر   شــ مایو، نشــ

- 2024تحلیله لمیزانیة المســــاعدات الأســــترالیة للســــنة المالیة   ، أحد أعضــــاء شــــبكة إكفا،المجلس الأســــترالي للتنمیة الدولیة

اتجاهات المســـــاعدات الإنســـــانیة على مر الســـــنین و�ســـــلط الضـــــوء على الطبیعة الثابتة للتمو�ل   التحلیل. و�تضـــــمن  0252

 الإنساني الإنسانیة رغم الاحتیاجات المتزایدة على مستوى العالم.

 
 احفظ التار�خ في جدول أعمالك

 

2024 

 .الدعوة العالمیة للأمین العام للأمم المتحدة لتقد�م الترشیحات للمناصب القیاد�ة العلیا یولیو: 15
 .2024إطلاق مؤشر شفافیة المساعدات لعام  یولیو: 16
 الإبلاغ الذاتي للصفقة الكبرى. یولیو: 19
 .في الوقت الفعلي التعلُّمتقییم العمل الإنساني: الخطوات والتحد�ات و  یولیو: 26 – 25

https://www.educationcannotwait.org/news-stories/featured-content/ecw-calls-proposals-address-intersection-climate-and-education-crisis
https://eiehub.org/news/unlocking-futures-seven-key-insights-on-education-in-emergencies-an-updated-look-at-financing-of-education-in-emergencies
https://www.christianaid.org.uk/resources/insights-and-ideas-cash-and-locally-led-response
https://reliefweb.int/report/world/global-humanitarian-overview-2024-may-update-snapshot-31-may-2024
https://reliefweb.int/report/world/global-humanitarian-overview-2024-may-update-snapshot-31-may-2024
https://www.nrc.no/the-worlds-most-neglected-displacement-crises-in-2023/
https://acfid.asn.au/wp-content/uploads/2024/05/ACFID-2024-25-FEDERAL-BUDGET-ANALYSIS.pdf
https://www.un.org/globalcall/content/2024
https://www.publishwhatyoufund.org/the-index/
https://ipdet.org/event/ii-d-humanitarian-evaluations/
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 .الیوم العالمي لمكافحة الاتجار �البشر یولیو: 30
  

 .الیوم العالمي للعمل الإنساني  أغسطس: 19
  

 .الإحاطة غیر الرسمیة ر�ع السنو�ة الثالثة حول المیثاق العالمي �شأن اللاجئین  سبتمبر: 4
الاجتماع الواحد والتســـــــعون للجنة الدائمة للمفوضـــــــیة الســـــــامیة للأمم المتحدة لشـــــــؤون اللاجئین، في    ســــبتمبر: 13 – 12

 .جنیف
 

الجلسة العامة الخامسة والسبعون للجنة التنفیذ�ة للمفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین، في   أكتو�ر: 18  – 14
 .جنیف

 .في جنیف AidEx 2024المؤتمر السنوي الثالث عشر لمؤتمر    أكتو�ر: 24 – 23

 

 .الیوم العالمي للطفل  نوفمبر: 20
 الیوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة.  نوفمبر: 25

  

 الإحاطة غیر الرسمیة ر�ع السنو�ة الرا�عة حول المیثاق العالمي �شأن اللاجئین.  د�سمبر: 2
 الیوم الدولي للأشخاص ذوي الإعاقة.  د�سمبر: 3

 یوم حقوق الإنسان.  د�سمبر: 10
 .2024آسیا والمحیط الهادئ   –أسبوع الشراكة الإنسانیة الإقلیمیة    د�سمبر: 12 – 10
 الیوم الدولي للمهاجر�ن.د�سمبر:   18

 
 
 

 
 

https://www.unodc.org/unodc/en/endht/index.html
https://email.aid-expo.com/c/AQiPvhUQo7QTGJnakh8g7LPLA8l1qlFutoTvVgHv1x9R6gr31-_xx-MIkPUzcl6xg0cl
https://www.icvanetwork.org/events/regional-humanitarian-partnership-week-asia-pacific-2024/
https://www.icvanetwork.org/

