
 
 

 
 2024أبرز العناوین من شھر أكتوبر  –النشرة الشھریة 

 
 التالیة:  المحاور ھذا الشھر على إصدار یشتملشھر أكتوبر. ل تنا الشھریةمرحباً بكم في نشر

 الوفاء بالالتزامات وحمایة التقدم المُحرز. رسالة من إكفا: •
 المنشورات المقبلة وفرص العمل. أخر مستجدات إكفا: •
 اجتماع اللجنة التنفیذیة للمفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین. النزوح القسري: •
 التمویل المشترك الجدید وإدارة المخاطر.والاجتماع السنوي للصفقة الكبرى،  تمویل العمل الإنساني: •
التغییرات التي طرأت على قیادة التنسـیق  وأخر مسـتجدات اللجنة الدائمة المشـتركة بین الوكالات،  تنسـیق العمل الإنسـاني: •

 الإنساني، وأسابیع الشراكات والشبكات الإنسانیة.
 .ینحمایة من الاستغلال والاعتداء الجنسیالالشراكات، ووالمناخ،  وتعزیز المبادئ،  التحولات: •
فریقیا، شـــرق وغرب إفریقیا، أمریكا  إفي الشـــرق الأوســـط وشـــمال   إكفانظرة على عمل  :بحســـب المنطقةحداث  الأأبرز  •

 .اللاتینیة، وآسیا والمحیط الھادئ
 .جدیدةالمنشورات  الو القادمة،فعالیات الم، تعلُّ الفرص   القادمة: الفعالیات •

 
معنا عبر البرید ، یرُجى التواصــل الشــھریة النشــرة  بنشــرھا ضــمنمنشــورات أو فعالیات ذات صــلة   مشــاركةإذا كنت ترغب في  

 .edith.mecha@icvanetwork.org الإلكتروني:
 

 رسالة من إكفا
 الوفاء بالالتزامات وحمایة التقدم المُحرز: دعوة للتكاتف من أجل الإنسانیة

تخفیض كبیر في عن   ألمانیاو  المملكة المتحدةنقطة تحول حاســــمة أخرى للعمل الإنســــاني، حیث أعلنت    2024شــــھد شــــھر أكتوبر  
ــول على  أیرلندا تتمكن التمویل، بینما لم  ــاعدات الخارجیة. من الحصــ لا یخفى على  الفرص اللازمة للوفاء بالتزاماتھا في تقدیم المســ

،  ا قســریً  عداد النازحینقیاســیة لأالرقام  فضــلاً عن الأتصــاعداً في حدة النزاعات، وتزاید الكوارث المناخیة،  یشــھد عالمناالجمیع أنّ  
أنھ على الرغم من تزاید الاحتیاجات، أصــــبحت القیود التمویلیة تھدد المكاســــب التي تحققت بشــــق  فحقیقة الأمر المؤلمة تتلخص في

تفكیك أنشـطة الترابط الأسـاسـیة والعمل الاسـتباقي اسـتجابة إنسـانیة شـاملة وفعَّالة وتخضـع للمسـاءلة من خلال  إیجاد من أجلالأنفس 
 والإصلاح على مستوى المنظومة.

 
ــاریع الإغاثة الفردیة،   إنّ وجود بنیة تنظیمیة داعمة ھو أمر لا بد منھ للتمكن من تنفیذ ــانیة وكذلك یجب أن تعتمد امشـ ــتجابة الإنسـ لاسـ

ــراكات العالمیة التأھبعلى   الفعَّالة القائمة على المبادئ ــیق  عدُّ یُ  ، حیثوالشـ من العاملین في الخطوط  بین الجمیع، بدءًا  التعاون والتنسـ
 .لضمان تقدیم المساعدات في الوقت المناسب ، شرطًا أساسیاًواضعي السیاسات ووصولاً إلىالأمامیة 

 
  من الأشـخاص  الملایین یعاني بسـببھا  ة غیر المسـبوقة التيھجرالیتطلب العمل الإنسـاني الیوم التعامل مع تحدیاتٍ معقدة، بدءًا من أزمة 

% من إجمالي دخلھا القومي للمســاعدات 0.7متزایدة بســبب تخلي الحكومات المانحة عن التزاماتھا بتخصــیص التمویلیة  الفجوة الإلى 
ــمیة، حیث تكافح الدول   ــایالموازنة بین  لالإنمائیة الرس ــاعدات الدولیة،  القض ما یؤدي في كثیرٍ  وھو  المحلیة والالتزامات المتعلقة بالمس

ــلبًـا علىمن الأحیـان إلى اتخـاذ قرارات   ــودان، حیـث یواجـھ   تؤثر ســ ــون في أزمـاتٍ. ففي الســ أنظمـة الـدعم التي یعتمـد علیھـا من یعیشــ
ــتمرار النزاعات،   ــاوي   یمكننا أن نرىالملایین المجاعة واسـ ــات التمویلیة.   لتبعاتالأثر المأسـ إلى الجمیع  إكفا  ولذلك، تدعوالتخفیضـ

 الوكالات من الاستجابة بفعَّالیة للأزمات. لتمكینمناصرة التمویل المرن القائم على الاحتیاجات 
 

ــبح  ــتمر   إكفا أكثر أھمیة من أي وقتٍ مضــــى دورفي ھذه المرحلة، أصــ أھمیة تعزیز أصــــوات المنظمات غیر  على   التأكید فيلتســ
 لتحقیق حلول عملیة ومستدامة للفئات الأكثر ضعفاً في العالم. المنھجيالحكومیة، ومناصرة التغییر 

 
حث الحكومات المانحة على تجاوز الضـغوط الاقتصـادیة الفوریة  ل  جھودنا المسـتمرة ندعو أعضـاءنا للانضـمام إلینا فيومن ھنا، فإننا 

انیة والكرامة.    للحفاظ على مفاھیموالوفاء بالتزاماتھا  صـرح    وكماالمخاطر المترتبة على مناصـرة ھذه القضـیة،   من  رغموعلى الالإنسـ
نحن نعلم ف  ؛أحد المانحین مؤخرًا: "یجب على المنظمات غیر الحكومیة أن تتوقف عن إخبارنا أننا نفعل كل شــيء بشــكلٍ صــحیح بذلك

 أننا لا نفعل ذلك. علیكم إخبارنا بما یمكننا تحسینھ".
 

ــول على ــعى إكفـا إلى تخفیف مخـاطر    ولـذلـكتغـذیـة راجعـة،   في بعض الأحیـان، قـد لا تبـدي بعض الجھـات المـانحـة الاھتمـام بـالحصــ تســ
قویة التدخلات ال بدعم عدد منإكفا  خلال الشــھر الماضــي، قامت .قوة المناصــرة الجماعیة  تســخیرمن خلال  مواجھة الســلطة بالحقیقة

،  للمفوضــیة الســامیة للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئین  اللجنة التنفیذیة أســبوع جنیف للســلام، واجتماع خلاللمنظمات غیر الحكومیة ل
سـریعة في تمویل العمل الإنسـاني، والنزوح القسـري،  ، والاجتماع السـنوي للصـفقة الكبرى، للدفع من أجل إصـلاحاتٍ AidExومؤتمر  

 واتخاذ القرارات بقیادة محلیة.
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ــانیـة،   لیعـةلقـد كانت إكفـا في ط ــعر بالفخرالدعوة لإحداث تغییر تحویلي في المنظومة الإنســ إكفـا في دعم   الذي تقوم بھ  دورلل ـ  حیـث أشــ
المنظمات التي یقودھا اللاجئون وفتح المجال لمشـاركتھا في الحوار حول السـیاسـات العالمیة. ولأول مرة، قامت منظمة یقودھا لاجئون  

امیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئینالجماعي للمنظمات غیر الحكومیة في اجتماع اللجنة التنفیذیة   البیانبصـیاغة وإلقاء   ،  للمفوضـیة السـ
انیة والإنمائیة   حیث تجابات الإنسـ یة في الاسـ اسـ اتتعُدُّ المنظمات التي یقودھا اللاجئون جھات فاعلة أسـ یاسـ ولكن على الرغم من ، والسـ

تحول دون مشــاركتھا الفعَّالة في   التي  عوائقال فضــلاً عنمســاھماتھا الجوھریة، تواجھ ھذه المنظمات تحدیات كبیرة في تأمین التمویل  
ــتجابات  ــركاء، مع التأكید على أن الاس ــول العادل للتمویل واتخاذ القرارات لجمیع الش ــرة الوص ــات. تلتزم إكفا بمناص ــیاس ــع الس وض

  إنّ لأخرى. الإنسـانیة الشـاملة یجب أن تتضـمن المنظمات التي یقودھا اللاجئون بصـفتھا جھات فاعلة على قدم المسـاواة مع المنظمات ا
ادراتٍ  اه من خلال مبـ ذي أحرزنـ دم الـ ة الكبرى"  التقـ ــفقـ ل "الصــ ث على مثـ اؤل  یبعـ اس  التفـ افٍ. فعلى الرغم من و،  والحمـ ھ غیر كـ لكنـ

ھذه الجھود غالباً ما تقتصـر على المناقشات   العمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة والتمویل، فإنّ  مجالفي    الجاریة  الإصـلاحات
 من خلال جمیع محاور عملھا. الفعَّالالعمل   لتعزیزجھودھا   إكفا، ستضاعف 2025في عام و. ةملموس متابعةوجود  دون 

 
ــعبة للغایة تواجھناإنَّ التحدیات التي  ــبكتنا العالمیة ف،  ولكن ھذا لا یعني عدم امتلاكنا للقدرات والخبرات للتعامل معھا ،صـ من  تتألف شـ

 الخبرة والعزیمة لإحداث تغییر. من أصحابملتزمین  ال والعدید من الأشخاصمنظمات غیر حكومیة 
 
عمل معاً لمسـاءلة الحكومات المانحة، ودفع الإصـلاحات  الوأن نتحلى بالشـجاعة،    أكثر من أي وقتٍ مضـى،والآن، علینا  یجبلذلك، و

 المجتمعات المتضررة في صلب عملنا.الھیكلیة، وإبقاء أصوات 
 

 بناء رؤیة شاملة ومؤثرة ومسؤولة للمساعدات الإنسانیة.تمكننا من  تعكس أھمیة ھذه اللحظة، و یمكنھا أن بإجراءاتدعونا نلتزم 
 

 بروح التضامن،
 

 د. جیمي مون
 المدیر التنفیذي | إكفا

 
 أخر مستجدات إكفا

 
  القادمة إكفا منشورات .1

  بفرص نرحب   حیث وتدعو الأعضـاء والشـركاء للمسـاھمة بأعمال ذات صـلة ،قیادة الأبحاث والإرشـادات التالیةعلى  إكفا  تعكف
 .المشاریع البحثیةالتعاون في الفعالیات ونشر ھذه الأبحاث مع القائمین على 

 
 :الھجرة القسریة

لســیاق الحمایة  تقدم ھذه الوثیقة تحلیلاً  الحمایة الدولیة في أمریكا اللاتینیة: الذكرى الأربعون لإعلان كارتاخینا بشــأن اللاجئین.  
یتم وفي أمریكا اللاتینیة ومنطقة البحر الكاریبي.  اھم حیث  احتفالات الذكرى الأربعین للإعلان    ضـمنعن التقریر    الكشـفسـ یسـ   سـ

 .لینا غومیز: مسؤولالشخص ال. 2034-2024إعلان تشیلي المقبل وخطة العمل صیاغة في  أیضًا
 

 تمویل العمل الإنساني:
أفضل الممارسات والدروس المستفادة من التمویل المشترك في إعداد وتنفیذ البرامج المتكاملة والعمل مع یستعرض ھذا المنشور 

 .إلیز بودو:  مسؤولالشخص ال ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة، بتكلیف من صندوق تمویل المساعدات لشمال سوریا.  
 

 :أدلة الجیب لتمویل العمل الإنساني
احتیاجات أعضـاء المنظمات   لتلبیةعلى شـكل أدلة جیب   تقدم  سـلسـلة جدیدة من مواد مشـاركة المعرفة حول تمویل العمل الإنسـاني

یة،  ھذه  غیر الحكومیة. تغطي اسـ اني،    تشـملالأدلة مجموعة من المواضـیع الأسـ ھد تمویل العمل الإنسـ الوصـول إلى مصـادر ومشـ
ــفقة الكبرى،  وتمویل متنوعة،  ــتركة بین الوكالات والصــ ــراكات بین الأمم والتمویل النوعي، وعملیات اللجنة الدائمة المشــ الشــ

ات الجھـات المـانحـة  ة، ومتطلبـ ة/المنظمـات غیر الحكومیـ دولیـ ة الـ ة والمنظمـات غیر الحكومیـ المتحـدة/المنظمـات غیر الحكومیـ
 .مانون غلاسر: مسؤولالشخص الالتنظیمیة والخاصة بالامتثال. 

 
 تنسیق العمل الإنساني:

روع "المقیاس الإقلیمي" إلى تقییم التقدم المحرز لأجندة العمل   :مقیاس العمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة یھدف مشـ
مع ودعم المؤســســات المحلیة والوطنیة في ثماني دول في غرب ووســط إفریقیا، مع تســلیط الضــوء على الإنجازات والتحدیات  

لضــمان إحراز تقدم مســتدام في ومجالات التحســین. ویســعى المشــروع إلى تعزیز المناصــرة على المســتویین الوطني والإقلیمي  
مجال العمل مع ودعم المؤســســات المحلیة والوطنیة. كما یعتمد المشــروع على منھجیة تتیح قابلیة المقارنة الإقلیمیة مع مراعاة  
 التعدیلات المحلیة، مما یعزز تبادل أفضــل الممارســات بین المنظمات غیر الحكومیة. وتشــمل الإنجازات الرئیســیة اســتكمال أداة
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مل دول النیجر،   ع لتشـ مبر، والتوسـ ھر دیسـ و بحلول شـ اد،  والكامیرون،  ونیجیریا، والمقیاس في مالي وبوركینا فاسـ جمھوریة  وتشـ
سـیتم إطلاق موقع إلكتروني كما .  2025الكونغو الدیمقراطیة، وجمھوریة إفریقیا الوسـطى مع صـدور التقاریر بحلول أوائل عام 

 إلى التقاریر والموارد. لتسھیل الوصول 2025مخصص للمشروع في عام 
 
 
 

 المبادئ الإنسانیة والوصول:
ــررین من   ــكـان المتضــ تقریر العوائق البیروقراطیـة والإداریـة. نظرة عـامـة على تـأثیر العوائق البیروقراطیـة والإداریـة على الســ

 .جیریمي ویلارد:  مسؤولالشخص ال الأزمات. 
 

 الوظائف المتاحة .2
 تعلن إكفا عن فتح باب التعیین لشغل الوظائف التالیة:

للإشراف على جمع البیانات وتحلیل الاحتیاجات والفجوات القائمة بین الجھات الفاعلة المحلیة من أجل تعزیز    مستشار •
 .2024نوفمبر  19تنسیقھم وقیادتھم في العراق. الموعد النھائي للتقدیم: 

 
 وظائف تنسیقیة

نوفمبر    19لشـبكة المنظمات العراقیة للتنسـیق والتعاون. الموعد النھائي للتقدیم:   منسـق منتدى المنظمات غیر الحكومیة •
2024. 

. الموعد  العام  مدیرال  توفر شـاغر منصـب  عن  )ACBARھیئة التنسـیق التابعة لوكالة الإغاثة والتنمیة الأفغانیة ( تعلن •
 .2024دیسمبر  9النھائي للتقدیم: 

 
 ةدیالجد زمیلتناتعرف على  .3

عدنا الترحیب یل  یسـ غلبانضـمام إیزي باسـ تشـ ؤولمنصـب    لفریق إكفا حیث سـ كثر بخبرة تمتد لأإیزي  تتمتع  القسـري.النزوح   ةمسـ
الأزمات والسـیاقات لتعزیز القانون الإنسـاني   في مجالات الأطراف المعنیةمن ثماني سـنوات في العمل مع مجموعة متنوعة من 

ــاني القـائم على المبـادئ، وحمـایـة المـدنیین من العنف.   ــول الإنســ ــمـامھـا إلى  والـدولي، والوصــ ، قـادت إیزي جھود إكفـاقبـل انضــ
الھجرة القسـریة ب  المعني  فریقوفي إطار الالمناصـرة والاتصـال في منظمة العمل ضـد الجوع في الأراضـي الفلسـطینیة المحتلة. 

ومستدامة في  نوعیةوحلول   اتحصول على مساعد، تدعم إیزي الأعضـاء في عملھم لضـمان حمایة الناس وتمكینھم من الإكفافي 
الطوارئ الإنســانیة من كلیة لندن للاقتصــاد والعلوم حالات الوقت المناســب. تحمل إیزي درجة الماجســتیر في التنمیة الدولیة و

 السیاسیة.
 

 الھجرة القسریة
 

 لمحة عن الھجرة القسریة
السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین الذي عُقِد ھذا الشـھر، قامت إكفا بدعم أعضـائھا لإلقاء اللجنة التنفیذیة للمفوضـیة خلال اجتماع 

وتنسـیق تقدیم تقریر من قبل مقررین من المنظمات غیر الحكومیة حول المشـاورات العالمیة، وتنظیم فعالیة جانبیة بعنوان   بیانین قویین
نظر المنظمات غیر الحكومیة". وقد اســـتفادت إكفا من تزامن الفعالیات في جنیف، بما "مســـتقبل العمل على النزوح الداخلي: وجھات 

في ذلك اجتماع اللجنة التنفیذیة والاجتماع الســنوي للصــفقة الكبرى، وشــاركت في اســتضــافة حفل اســتقبال بعنوان "تعزیز العمل مع  
 نزوح وانعدام الجنسیة".ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة بشكلٍ أكبر في حالات الاستجابة لل

 
 جائزة نانسن للاجئین من المفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین .4

وقد  ،ا أو عدیمي الجنسـیةلمسـاعدة الأشـخاص النازحین قسـرً قامت بعمل اسـتثنائي  أو منظمة لشـخص  تمُنح جائزة نانسـن كل عام 
ل أسـبوع اجتماع اللجنة التنفیذیة للمفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة خلا  والفائزین الإقلیمیین للفائز العالمي أقیم حفل تسـلیم الجوائز

ــؤون اللاجئین ة  .  لشــ ذیـ ة التنفیـ ا، ورئیس اللجنـ ام لمجلس أوروبـ ــرا، والأمین العـ ــویســ وإلى جـانـب ممثلي حكومتي النرویج وســ
. ومُنحت جائزة ھذا العام للأخت روزیتا میلیزي، وھي راھبة  جائزة نانســـن للاجئینللمفوضـــیة، تشـــارك إكفا في لجنة اختیار 

 كاثولیكیة وعاملة اجتماعیة وناشطة ومحامیة، قادت لعقود جھود دمج ودعم اللاجئین والمھاجرین في وطنھا البرازیل.
 

 –أكتوبر)    18-14الدورة الخامســة والســبعون لاجتماع اللجنة التنفیذیة للمفوضــیة الســامیة للأمم المتحدة لشــؤون اللاجئین ( .5
 جنیف

شـاملة وعادلة لأزمة النزوح العالمیة التي  ةاسـتجابحالات سـلط اجتماع اللجنة التنفیذیة لھذا العام الضـوء على الحاجة الملحة إلى 
فیلیبو غراندي، السـید ، أدان المفوض السـامي للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین، كلمتھ الافتتاحیةفي وملیون شـخص.   123 فيتؤثر 

المسـاءلة  إعادة ترسـیخلقانون الإنسـاني، مما عرّض المدنیین والعاملین في المجال الإنسـاني للخطر، مشـدداً على ضـرورة  اتجاھل 
 لمنع تفاقم أزمة النزوح العالمیة.

mailto:jeremy.wellard@icvanetwork.org?subject=&body=
https://www.icvanetwork.org/resource/consultancy-to-support-locally-led-coordination-and-cooperation-network-in-iraq-skills-development-and-mutual-learning-exchange/
https://www.icvanetwork.org/resource/ngo-forum-coordinator-network-for-iraq-organisations-for-coordination-and-cooperation/
https://reliefweb.int/organization/acbar
https://www.unhcr.org/news/stories/brazilian-nun-who-champions-refugees-wins-unhcr-s-nansen-award
https://www.unhcr.org/about-unhcr/overview/nansen-refugee-award/about-award
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ــاواة بین  ــكیل الحوار حول النزوح، والمس ــاركة المنظمات غیر الحكومیة في اجتماع اللجنة التنفیذیة دورًا حیویاً في تش لعبت مش
الجنسـین، وانعدام الجنسـیة، حیث كانت المنظمات غیر الحكومیة في طلیعة ھذه المناقشات، مما یعكس التزام إكفا المستمر بتعزیز 

 ول المستدامة للنازحین قسرًا وعدیمي الجنسیة.الحمایة والمساعدة والحل
 

عملیة  نولاجئ منظمة یقودھا  لأول مرة تولتالجماعي للمنظمات غیر الحكومیة في المناقشة العامة إنجازًا مھمًا؛ ف  البیانوقد مثلّ 
). كما شـددّ البیان SEAT-R(  مبادرة اللاجئین الذین یسـعون إلى الوصـول المتكافئ على الطاولة، وھي  صـیاغة وتقدیم ھذا البیان

ــیة، وأبرز الدور   ــرًا وعدیمي الجنس ــد النازحین قس ــلبیة العامة ض ــدى جمیع الأطراف المعنیة للردود الس ــرورة أن تتص على ض
الحیوي للمنظمات التي یقودھا اللاجئون في تشــكیل الســیاســات الإنســانیة، وانتقد ازدواج المعاییر في حالات الاســتجابة الدولیة، 

 مع الدولي إلى إعطاء الأولویة لحمایة وسلامة وكرامة جمیع النازحین.داعیاً المجت
 

ــونـالألقـت منظمـة  الجمـاعي للمنظمـات غیر الحكومیـة حول الحمـایـة الـدولیـة، حیـث    البیـان )Plan International(  بلان إنترنـاشــ
أعرب البیان عن قلق عمیق إزاء الاتجاه المتزاید للســــیاســــات التي تنقل مســــؤولیة حمایة اللاجئین وطالبي اللجوء إلى أطراف  

ــرًا ــخاص النازحین قسـ ــمن الدول حمایة الأشـ ــرورة أن تضـ ــعون    خارجیة. وأكدت المنظمات غیر الحكومیة على ضـ الذین یسـ
 للحصول على الحمایة الدولیة والمساعدات الإنسانیة.

 
ــویـدوقـدمّ المقررون من المنظمـات غیر الحكومیـة، بمـا في ذلـك   منظمـة الخـدمـة و  منظمـة الوافـدون الجـدد من ذوي الإعـاقـة في الســ

سـلط  و. اللجنة التنفیذیة للمفوضـیة، تقریرًا مشـتركًا عن المشـاورات العالمیة للمنظمات غیر الحكومیة في اجتماع الكنسـیة العالمیة
الضـوء على التزام المفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین والمنظمات غیر الحكومیة بالتعاون بشـأن الأولویات   التقریر

لنازحین قســرًا وعدیمي للتحقیق المســاواة بین الجنســین وتعزیز الحلول والإدماج  والمناصــرةوالســیاســات   العملیاتعلى صــعید 
 الجنسیة.

 
حفل اسـتقبال على ھامش الدورة الخامسـة والسـبعین لاجتماع اللجنة التنفیذیة للمفوضـیة والاجتماع السـنوي للصـفقة الكبرى: 

 تعزیز العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة في حالات الاستجابة للنزوح وانعدام الجنسیة
نظمت إكفا، بالتعاون مع المفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین، والاتحاد الدولي لجمعیات الصـلیب الأحمر والھلال 

ــد الـدعم  IFRCالأحمر ( ــتقبـال یھـدف إلى حشــ للتعھـد متعـدد  )، والبعثـة الـدائمـة للـدنمـارك لـدى الأمم المتحـدة في جنیف، حفـل اســ
لتعزیز العمل مع ودعم المؤســســات المحلیة والوطنیة في حالات الاســتجابة للنزوح وانعدام الجنســیة، والذي تم إطلاقھ   الأطراف

 . كما مثلّ الحفل فرصة لاستكشاف التآزر بین التعھد والصفقة الكبرى.2023في المنتدى العالمي للاجئین لعام 
 

وتحدثت نیمو حسـن، مدیرة اتحاد المنظمات غیر الحكومیة الصـومالیة ورئیسـة مجلس إدارة إكفا، عن أھمیة دعم الجھات الفاعلة 
 في الخطوط الأمامیة، مشددةً على الحاجة إلى الانتقال من مشاركة الأفكار والنقاشات إلى اتخاذ إجراءاتٍ ملموسة.

 
مســتقبل العمل على النزوح الداخلي: وجھات نظر فعالیة جانبیة جماعیة للمنظمات غیر الحكومیة في اجتماع اللجنة التنفیذیة:   .6

 المنظمات غیر الحكومیة
ذه   ة لھـ احیـ ة افتتـ د من المجلس النرویجي للاجئین كلمـ ان إیغلانـ دمّ یـ ةقـ ات غیر الحكومیـ ة للمنظمـ اعیـ ة الجمـ انبیـ ة الجـ الیـ ، والتي الفعـ

ا.   ــبكي في إكفـ اعـل الشــ دیرة التفـ ا، مـ ا أداتیـ ــمـ ا رشــ ا  أدارتھـ ة  كمـ اركي للاجئین، ومنظمـ دنمـ ل من المجلس الـ دمّ كـ د فیجن قـ وورلـ
ــونال ــومالیـة وجھـات نظرھم حول كیفیـة )World Vision International(  إنترناشــ ، واتحـاد المنظمـات غیر الحكومیـة الصــ

من    نتائجالالحفاظ على الزخم الأخیر حول النزوح الداخلي، والاســتفادة من التفاعل الحكومي، وتعمیق الجھود الجماعیة لتحســین 
 النازحین داخلیاً. اجل

 
تقریر وتوصـیات من المشـاورات العالمیة للمفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین مع المنظمات غیر الحكومیة لعام  .7

2024 
مع    2024الخاص بالمشـاورات العالمیة لعام   التقریرإكفا بالتعاون مع أصـدرت المفوضـیة السـامیة للأمم المتحدة لشـؤون اللاجئین 

یونیو. وركز الحدث على الحلول والإدماج والمســاواة   13إلى   11المنظمات غیر الحكومیة، التي عُقدت في جنیف في الفترة من 
للدول الأعضـاء والمنظمات غیر الحكومیة والمفوضـیة، ویسـلط الضـوء  توصـیاتبین الجنسـین. یلخص التقریر النقاشـات ویقدم 

ــرًا وعـدیمي 2024على الفـائزین بجوائز المنظمـات غیر الحكومیـة لعـام   ، ومن بینھم المنظمـات المحلیـة التي تـدعم النـازحین قســ
 الجنسیة من ذوي الإعاقة، وكذلك المنظمات التي یقودھا ھؤلاء الأشخاص.

 .davina.said@icvanetwork.orgللمزید من المعلومات، یرُجى التواصل على 
 

 التمویل
 

 جنیف –) 2024أكتوبر  17و 16الاجتماع السنوي للصفقة الكبرى ( .8
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، أكدت إكفا التزامھا القوي بتحویل تمویل العمل الإنســاني لصــالح العاملین في الخطوط  الاجتماع الســنوي للصــفقة الكبرىخلال 
 الأمامیة، بما في ذلك المنظمات غیر الحكومیة المحلیة والوطنیة.

 
خلال الاجتماع الذي اســتمر لمدة یومین، اســتثمرت إكفا رؤى من شــبكتھا الواســعة من الأعضــاء والفریق العامل المعني بتمویل 
العمل الإنسـاني لمشـاركة عملھم المسـتمر في تنفیذ التزامات الصـفقة الكبرى وتسـلیط الضـوء على بعض الممارسـات الجیدة التي تم 

ھو الحل  –ولیس التعدیلات التدریجیة    –صـفقة الكبرى ثابتاً، حیث نقر بأن العمل الجريء والتحولي تحقیقھا. ویظل التزام إكفا بال
 الوحید لمعالجة قضایا التمویل الھیكلیة ونقل السلطة إلى الجھات المحلیة كما ھو مُتعھد بھ.

 
ــین   البیان المكتوبأكد  ــیق الجھود والتعلُّم الجماعي من خلال مبادرات مثل مجتمع الممارس ــرورة تنس ــادر من إكفا على ض الص

 المعني بإصلاح عملیات العنایة الواجبة وتقاسم المخاطر.
 

 الصنادیق المشتركة .9
 مجتمع الممارسین المعني بالصنادیق المشتركة

مناقشــة جمعت مجموعة متنوعة من مدیري الصــنادیق لمناقشــة إنشــاء مجتمع   )Start Networkعقدت إكفا وشــبكة ســتارت (
انیة المشـتركة، وجمعت ھذه الجلسـة مدیري صـنادیق متنوعة تشـمل صـنادیق نسـویة، وصـنادیق  ممارسـین معني بالصـنادیق الإنسـ

، وصندوق الاستجابة للطوارئ في حالات الكوارث، والصندوق المركزي  )Start Networkیقودھا اللاجئون، وشبكة ستارت (
وصـندوق التغییر التابع لشـبكة الاسـتجابة من خلال مسـاعدات التمكین   لمواجھة حالات الطوارئ، والصـنادیق القطُریة المشـتركة،

)NEAR،(  احل وریا، وصـنادیق میانمار،  والصـندوق الإقلیمي لمنطقة السـ مال سـ اعدات لشـ وقد ، وغیرھا.  وصـندوق تمویل المسـ
  ین یھدف مجتمع الممارس ـ، إذ من قبل مدیري الصـنادیق وتشـجیعاً من المانحین  كبیرًاترحیباً   ینء مجتمع الممارس ـلقیت فكرة إنشـا

 المناصــرةالشــبكات وتبادل المعلومات بین مدیري الصــنادیق، بالإضــافة إلى   إقامة م ربع ســنویة، وتســھیلإلى عقد فعالیات تعلُّ 
 الجماعیة مع المانحین.

 
 أكتوبر) 24عرض تقدیمي حول الصنادیق المشتركة إلى مبادرة المنح الإنسانیة السلیمة (

قدمت إلیز بودو من إكفا إحاطة لمبادرة المنح الإنسـانیة السـلیمة بشـأن مبادرات إكفا لدعم الصـنادیق المشـتركة والعمل مع ودعم 
المؤســســات المحلیة والوطنیة، وتتضــمن ھذه الجھود تعزیز الممارســات الجیدة في تقاســم المخاطر بین المانحین والصــنادیق 

، ووضـع مؤشـرات للصـنادیق المشـتركة، ودعم أصـوات المنظمات غیر الحكومیة المحلیة في المشـتركة والمنظمات غیر الحكومیة
حوكمة الصـنادیق القطُریة المشـتركة عبر مرفق الموارد، وإطلاق مجتمع ممارسـین لمدیري الصـنادیق المشـتركة من أجل تبادل  

 الرؤى وتحسین وصول المنظمات غیر الحكومیة المحلیة إلى التمویل.
 

 الوصول إلى التمویل النوعي .10
 مجتمع الممارسین المعني بإصلاح عملیات العنایة الواجبة

،  ) HQAIمبادرة ضـمان الجودة الإنسـانیة (، وإكفاإصـلاح عملیات العنایة الواجبة، الذي أطلقتھ ب ین المعنيیھدف مجتمع الممارس ـ
دنمـاركي للاجئین،   ــووالمجلس الـ ا فـاســ ة في بوركینـ دائمـة للمنظمـات غیر الحكومیـ د عملیـات )SPONG(  والأمـانـة الـ ، إلى توحیـ

العنـایة الواجبـة للمنظمـات غیر الحكومیـة المحلیـة والوطنیة وتعزیز التعاون بین المنظمات غیر الحكومیة الدولیة والجھات المانحة 
ــة   10د في  . في الاجتمـاع الأول الـذي عُق ـِةالمحلی ـ والأطراف الفـاعلـة ــاء بتحـدیـد المبـادرات الجـاریـة، ومنـاقشــ أكتوبر، قـام الأعضــ

الممارسـین، وتحدید المجالات لتبسـیط متطلبات   أوسـاط سـنویة بینالربع الخبرات  التعاون، بما في ذلك إنشـاء قائمة بریدیة وتبادل
 العنایة الواجبة، مما یقلل التكرار ویدعم تحسین التوافق مع المنظمات المحلیة.

 
 اجتماع الفریق العامل المعني بتمویل العمل الإنساني .11

اني الذي عُقِد في شـھر أكتوبر على تعزیز المعرفة  اني   بتمویل العملركز اجتماع الفریق العامل المعني بتمویل العمل الإنسـ الإنسـ
من خلال أدلة جیب مصــممة بشــكل مشــترك، مع دعوة لتعزیز مشــاركة المنظمات غیر الحكومیة المحلیة والوطنیة، وتضــمنت 
المناقشـــات تأثیر الصـــفقة الكبرى، مع تســـلیط الضـــوء على الفجوات في المســـاءلة المتعلقة بالتمویل المرن، وتحدیات التمویل، 

لمیداني. تم مشـاركة أخر المسـتجدات حول الشـراكات مع برنامج الأغذیة العالمي والیونیسـیف،  والفجوة بین السـیاسـات والواقع ا
 إلى جانب مبادرات الفرق الفرعیة بشأن تمویل المناخ وإدارة مخاطر الصنادیق المشاركة.

عـــلـــى   • الـــتـــواصــــــل  رجـــى  یـــُ الـــمـــعـــلـــومـــات،  مـــن  ،  elise.baudot@icvanetwork.orgلـــلـــمـــزیـــد 
manon.glaser@icvanetwork.orgو ،vania.gobbo@icvanetwork.org. 

 
 التنسیق

 
 اللجنة الدائمة المشتركة بین الوكالات .12

الات   ة بین الوكـ ــتركـ ة المشــ دائمـ ة الـ دیري اللجنـ ان من مـ اولون   -بیـ ــطینیین في غزة وعلى من یحـ داء على الفلســ وقف الاعتـ
 مساعدتھم

https://icvanetwork.us22.list-manage.com/track/click?u=17694814ddb30cedd87a1eef6&id=682bf59f6d&e=de5972bc05
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أصـــدر مدیرو اللجنة الدائمة المشـــتركة بین الوكالات بیاناً یدعون فیھ جمیع الأطراف المشـــاركة في القتال في غزة إلى حمایة 
المدنیین، وتدعو إسـرائیل إلى وقف اعتداءاتھا على غزة وعلى العاملین في المجال الإنسـاني الذین یحاولون تقدیم المسـاعدة. اقرأ  

 .البیان
 

 أكتوبر 30اجتماع مع ممثلي مركز البیانات الإنسانیة التابع لمكتب تنسیق الشؤون الإنسانیة:  .13
نظمت إكفا اجتماعًا لأعضـائھا مع مركز البیانات الإنسـانیة التابع لمكتب تنسـیق الشـؤون الإنسـانیة لبحث كیفیة تحسـین دعم المركز  

العمل الجدیدة حول قابلیة  للمنظمات غیر الحكومیة. وركزت المناقشـات على مجالاتٍ رئیسـیة مثل مسـؤولیة البیانات، ومسـارات 
الیب آمنة لإزالة  اركة المعلومات. كما تم تناول أسـ اركة البیانات، ووضـع بروتوكولات خاصـة بكل دولة لمشـ غیل البیني ومشـ التشـ
ــتباقیة وإعداد وتنفیذ ــافة إلى ذلك، یقدم المركز تنبؤات وتحلیلات علم البیانات لدعم الإجراءات الاســ  التكرار والإحالات. بالإضــ

 البرامج المستندة إلى تقییم المخاطر، مما یعزز أنشطة المنظمات غیر الحكومیة.
  

https://www.icvanetwork.org/resource/statement-by-principals-of-the-inter-agency-standing-committee-stop-the-assault-on-palestinians-in-gaza-and-on-those-trying-to-help-them/


 
 

 
 العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة في القیادة الإنسانیة .14

صادر عن إكفا جودة المشاركة والعوامل الداعمة لزیادة مشاركة المنظمات غیر الحكومیة المحلیة والوطنیة في  تقریریقُیمّ أحدث 
إذ یحلل التقریر البیانات الكمیة العالمیة المتوفرة من رســـم   –بما یتجاوز الأرقام   –ھیاكل اللجنة الدائمة المشـــتركة بین الوكالات 

خمس دول الشــؤون الإنســانیة. بالإضــافة إلى ذلك، یجمع التقریر بیانات كمیة جدیدة من  خرائط التنســیق الســنوي لمكتب تنســیق
ــاركة المختلفة للمنظمات غیر   –إثیوبیا، جنوب الســـودان، الصـــومال، كولومبیا، وفنزویلا  – یركز علیھا ــتویات المشـ لتقییم مسـ

والتوصـیات العملیة لتحسـین إدماج ھذه المنظمات بشـكل   والعوائق، ،تحدید الممارسـات الجیدة بھدفالحكومیة المحلیة والوطنیة 
 .قیادة التنسیقفعال في 
عــلــى   • ــل  الــتــواصــــ رجــى  یــُ الــمــعــلــومــات،  مــن  و   jeremy.wellard@icvanetwork.orgلــلــمــزیــد 

gabriela.miranda@icvanetwork.org. 
 

 دعم محافل المنظمات غیر الحكومیة .15
 تكییف تحدیات التنسیق الإنساني والابتكارات والاتجاھات المستقبلیة للآلیات التي تقودھا المنظمات غیر الحكومیة

لتقدیم المساعدات القائمة على المبادئ، تبحث منظمات المجتمع المدني الوطنیة والدولیة، إلى جانب المؤسسات متعددة الأطراف، 
ــانیة أو تقوم بتنفیذھا، مع تحقیق نجاحات متفاوتة. یقدم  ــتجابة الإنس ــیق والاس صــادر عن إكفا تحلیلاً ثاقباً  تقریرنماذج بدیلة للتنس

 لأربع سیاقات محددة، مستكشفاً تداعیاتھا على التنسیق الإنساني على مستوى الاستجابة على الصعید العالمي.
 

 حركات في قیادة التنسیق الإنساني .16
ــات في إكفا، دعمًا عن بعُد لمنتدى المنظمات غیر   • ــات والممارس ــیاس ــق الس لبنان: یقدم ألبرت فیلیب برغر دھایم، منس

 الحكومیة الدولیة في لبنان.
 نیجیریا: تولت كامیلا ھیغینز منصب مدیرة منتدى المنظمات غیر الحكومیة الدولیة في نیجیریا. •
ــق   • ــودان ومنس ــبي مدیر منتدى المنظمات غیر الحكومیة الدولیة في الس ــن مویري منص ــودان: تولى إیاد آغا وفاش الس

منتدى المنظمات غیر الحكومیة الدولیة في دارفور، على التوالي. تم تعیین الســــید أنطوان جیرارد في منصــــب نائب  
رئیس مكتب تنسـیق الشـؤون الإنسـانیة الجدید في السـودان    المنسـق الإنسـاني للسـودان، ویجري حالیاً إكمال عملیة تعیین

 ومن المتوقع الإعلان قریباً.
 الأراضي الفلسطینیة المحتلة: أصبحت أثینا ریبورن مدیرة رابطة الوكالات الإنمائیة الدولیة. •
 میانمار: تم تعیین جوزیف كیلي في منصب مدیر منتدى میانمار. •
بنغلادیش: في الأشـھر القلیلة الماضـیة، انضـمت ماریانا نارھي وسـرخانا سـوكارنا عبد الله إلى منصـة المنظمات غیر   •

 الحكومیة في كوكس بازار في منصب المنسقة والمنسقة المشاركة.
 .albertphilip.burger@icvanetwork.orgللمزید من المعلومات، یرُجى التواصل على  •

 
 ومكتب تنسیق الشؤون الإنسانیة فریق المناصرة والاتصال التابع لإكفا .17

دید على المدنیین والھجمات  على الأمم  الممنھجةناقش فریق المناصـرة والاتصـال تصـاعد النزاع في الشـرق الأوسـط وتأثیره الشـ
منعت وقد الاعتداءات الجسـدیة، وخفض التمویل، والتجریم، والتشـویھ الإعلامي.  من بینھا، والأطراف الفاعلة الإنسـانیةالمتحدة  

 إلاَّ أنمن المشــاركة،   الإنســاني والإنمائيلبنان ومنتدى لبنان   مكتب تنســیق الشــؤون الإنســانیة فيأوامر الإخلاء متحدثین من 
ــة عامل الدولیةدانییلا خلیل من  ــس ــاني والإنمائيلت مثّ قد   مؤس ــددةً منتدى لبنان الإنس ــانیة في لبنان  ، مش على تفاقم الأزمة الإنس

  ) PNGOشــبكة المنظمات الاھلیة الفلســطینیة (. كما شــارك أمجد شــوا من  للجھات الفاعلة المحلیةوحثت على تقدیم دعم مباشــر  
ــحًا كیف تحول النزوح المؤقت إلى عامٍ  ــع الكارثي في غزة، موضـ ا على مخیم مؤخرً حدث كامل، ووصـــف ھجومًا ممیتاً  الوضـ

دة.   ل علم الأمم المتحـ ازحین یحمـ ة  وللنـ دثین على أھمیـ د كلا المتحـ ةأكـ ة المحلیـ اعلـ ات الفـ ــرورة فھم    الجھـ ةوضــ  الأطراف المعنیـ
 الخارجیة لتعقیدات السیاقات المحلیة.

 .eileen.morrow@icvanetwork.orgللمزید من المعلومات، یرُجى التواصل على  •
 

 عبر الإنترنت وفي جنیف -) 2025مارس  28-17أسبوع شراكة الشبكات الإنسانیة ( .18
مارس)  21-17، حیث سـیعُقد الأسـبوع الأول (2025شـراكة الشـبكات الإنسـانیة لعام   یجُري حالیاً تقدیم مقترحات لجلسـات أسـبوع

. یمكن للأطراف المھتمة مركز جنیف الدولي للمؤتمراتمارس) حضــوریاً في   28-24افتراضــیاً، بینما ســیعُقد الأســبوع الثاني (
 والتصـديأزمة المناخ، واسـتضـافة جلسـات (عن بعُد، ھجینة، أو حضـوریة) تركز على تسـعة مجالات رئیسـیة مثل المسـاءلة، 

ــات   ــمبر. آخر موعد لطلبات   8 فيللأوبئة. الموعد النھائي لتقدیم مقترحات الجلســ المادیة)   للأجنحةینایر ( 24  في الأجنحةدیســ
 الافتراضیة). للأجنحةمارس ( 14و

https://www.icvanetwork.org/resource/localisation-in-humanitarian-leadership-2/
https://www.icvanetwork.org/resource/localization-in-humanitarian-leadership-country-profiles/
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mailto:gabriela.miranda@icvanetwork.org
https://www.icvanetwork.org/resource/adapting-humanitarian-coordination-challenges-innovations-and-future-directions-for-ngo-led-mechanisms/
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 .gabriela.miranda@icvanetwork.orgللمزید من التفاصیل، یرُجى التواصل على  •
 

 تحویل شبكتنا
 

 دعم العمل الإنساني القائم على المبادئ .19
 روما –أكتوبر)  11مؤتمر إنترسوس للعمل الإنساني في روما (

إنترســوس تآكل ســیادة القانون الإنســاني الدولي، وفشــل القیادة، وتســییس المســاعدات، حیث افتتح مارتن غریفیث   مؤتمربحث  
وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشـغیل اللاجئین الفلسـطینیین (الأونروا) ھي ھجمات   الفعالیة، مشـدداً على أن الھجمات التي اسـتھدفت

على الأمم المتحدة ككل، وســلط الضــوء على الافتقار إلى الوســاطة القائمة على المبادئ والتي تعیق جھود وقف إطلاق النار في 
مع فیونا تیري من اللجنة الدولیة للصـلیب الأحمر،  الشـرق الأوسـط. وقد أدارت إیلین مورو من إكفا مناقشـة مركزة على الحلول  

 ، لبحث الحلول المحتملة.HERE-Genevaوماھر الشون من منظمة إنترسوس، وإید شینكینبرغ من منظمة 
 .eileen.morrow@icvanetwork.orgللمزید من المعلومات، یرُجى التواصل على  •

 
 معالجة تأثیر تغیر المناخ على العمل الإنساني .20

 )COP29بیان الموقعین على میثاق المناخ والبیئة للمنظمات الإنسانیة قبل مؤتمر الأطراف (
ــدر أكثر من  COP29قبـل مؤتمر الأطراف ( ــھر نوفمبر الحـالي، أصــ موقعًـا على میثـاق المنـاخ والبیئـة للمنظمـات  440) في شــ

یدعو إلى اتخاذ إجراءاتٍ طموحة وملموسـة لدعم المجتمعات الأقل مسـؤولیة عن تغیر المناخ ولكن    بیاناًالإنسـانیة، من بینھم إكفا،  
 الأكثر تأثرًا بھ.

 
 التحلي بالتنوع والشمولیة واتباع قیمّنا .21

 الحمایة
 صندوق التواصل والتوعیة المجتمعیة المشترك بین الوكالات المعني بالحمایة من الاستغلال والاعتداء الجنسیین

أصـدر صـندوق التواصـل والتوعیة المجتمعیة المشـترك بین الوكالات المعني بالحمایة من الاسـتغلال والاعتداء الجنسـیین، وھو  
التسعة التي تقودھا جھات محلیة   ملخصات المشاریعمبادرة مشتركة بین المفوضیة السامیة للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین وإكفا، 

. وتھدف المشـاریع إلى مسـاعدة المجتمعات في معرفة حقوقھا وضـمان أن یعرف الناجون من الاسـتغلال 2024والممولة في عام 
مٍ مشروعًا، ویحظى الصندوق ھذا العام أیضًا بدع  56والاعتداء الجنسیین بكیفیة ومكان الإبلاغ بأمان. منذ إنشائھ، دعم الصندوق 

من مكتب المنسـق الخاص المعني بتحسـین اسـتجابة الأمم المتحدة للاسـتغلال والاعتداء الجنسـیین، مما یسـاعده في الوصـول إلى 
 المزید من الأشخاص المحتاجین.

 
ــي؟ ( ــیین والتحرش الجنســ ــتغلال والاعتـداء الجنســ   17-16مؤتمر عبر الإنترنـت: مـا الخطوة التـالیـة لحمـایـة الأفراد من الاســ

 أكتوبر)
ــیة في مؤتمر مركز الموارد والدعّم الخاص بالحمایة ( الذي عُقِد عبر الإنترنت تحت   )RSHألقى ألون بلاتو من إكفا كلمة رئیســ

المھم  الحدث ھذا  جمع  حیث عنوان "ما الخطوة التالیة لحمایة الأفراد من الاســـتغلال والاعتداء الجنســـیین والتحرش الجنســـي؟"
ــتغلال والاعتداء   العـدید من ــة التقـدم المُحرز في الحمـایة من الاســ منظمـات المجتمع المـدني، والخبراء، والجھـات المـانحـة لمنـاقشــ

الجنسیین والتحرش الجنسي وخطط المناصرة المستقبلیة. تضمنت الموضوعات الرئیسیة الحمایة في السیاقات الحافلة بالتحدیات، 
مع المدني الأصغر، والقیادة من أجل تغییر الثقافة، مع التركیز على النزاھة، والمساءلة، التقاطعات، الشراكات مع منظمات المجت

 ــ ات المحلیة والوطنیة، والتحرر من الاســتعمار. وبصــفتھا عضــوًا في ائتلاف مركز الموارد والدعّم والعمل مع ودعم المؤســس
یین  تغلال والاعتداء الجنسـ تقبل الحمایة من الاسـ لطت إكفا الضـوء على دور المنظمات غیر الحكومیة في مسـ الخاص بالحمایة، سـ

یة والوطنیة في ظل تضـییق نطاق التمویل. قم بالاطلاع على والتحرش الجنسـي، وخاصـة أھمیة العمل مع ودعم المؤسـسـات المحل
 وشرائح العرض. تسجیلات الجلسات
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 الانخراط الاستباقي في الشراكات التعاونیة النشِطة .22
 جنیف –أكتوبر)  AidEx  2024 )23–24مؤتمر 

ركزت الجلســة   حیثما المھم فعلا؟ً"   -تحت عنوان "إنقاذ الأرواح أو الحفاظ على الحیاة   یةنقاش ــأدار جیمي مون من إكفا جلســة 
على تحقیق التوازن بین الإجراءات الفوریة لإنقـاذ الأرواح والنھُُج الكریمة طویلة الأمد، وتحدید الأولویات في ظل قیود الموارد،  
ــانیة، والجمع بین الكرامة والجھود المنقذة للحیاة في البیئات الحافلة بالتحدیات.   ــاعدات الإنســ ــمـان تحقیق العـدالة في المســ وضــ

افة إلى ذلك، شــارك ألبرت فیلیب برغر دھایم من إكفا في جلســة حول تكییف تنســیق المنظمات غیر الحكومیة في البیئات  بالإض ــ
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المعقدة والمتوترة. كما ســـلطت المناقشـــة الضـــوء على التحدیات الفریدة التي تواجھّا المنظمات غیر الحكومیة في مناطق النزاع 

إكفا حول المبادرات التي تقودھا المنظمات غیر الحكومیة لدفع عجلة التغییر الإیجابي في  أحدث أبحاثواســتعرضــت رؤى من 
 .تسجیل الجلسةالبیئات الصعبة. شاھد 

 
 روما –أكتوبر)  25–23: (2024مشاورات الشراكة السنویة لبرنامج الأغذیة العالمي 

، حیث ناقشـت الجلسـة المشـاوراتشـارك جیریمي ویلارد من إكفا في جلسـة نقاش حول "الضـمان والمسـاءلة" في الیوم الثاني من  
ــمان العالمیة  ــانیة نتیجة الأزمات العالمیة وتقلیص الموارد، مع التركیز على معاییر الضـ ــاعدات الإنسـ التحدیات الماثلة في المسـ
ــیة بھدف  ــمان الرئیس لبرنامج الأغذیة العالمي، والحلول التي تقودھا المنظمات غیر الحكومیة، والعمل الجماعي على ركائز الض

فافیة والسـلامة وفعَّالیة تقدیم المسـاعدات. وقد شـددت إكفا على أھمیة إعطاء الأولویة لاحتیاجات الشـعوب على أجندات  تعزیز   الشـ
راكات حقیقیة مع المنظمات غیر الحكومیة،   املة، وشـ م المخاطر بطریقة عملیةالمانحین، داعیة إلى عملیات شـ . ومن خلال وتقاسـ

إلى المســاءلة الجماعیة والاســتثمار المســتدام  إكفاالاســتفادة من خبرات المنظمات غیر الحكومیة المحلیة وتعزیز القدرات، تدعو 
 .والذي یرُكز على الشعوبلتحسین العمل الإنساني الفعال 

 
 الترابط بین العمل الإنساني والتنمیة والسلام

لرصـد الممارسـات الجیدة في تنفیذ نھُُج الترابط بین   2024التقریر التجمیعي الثاني للجنة الدائمة المشـتركة بین الوكالات لعام  
 العمل الإنساني والتنمیة والسلام

المرحلة الثانیة من مبادرة فریق العمل الرابع التابع للجنة الدائمة المشـتركة بین الوكالات حول رصـد الممارسـات    التقریریلخص 
 دولة. 11الجیدة في تنفیذ نھُُج الترابط بین العمل الإنساني والتنمیة والسلام، ویتضمن نتائج مستمدة من 
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 تحدیثات بحسب المنطقة
 

 فریقیاأ .23
 فریقیاألمحة عن شرق وجنوب 

، مع  2024سـبتمبر وأكتوبر   مجموعة الأزمات الدولیة إلى تصـاعد التوترات في منطقة القرن الأفریقي في شـھريّ   تقاریرتشـیر 
ــي حول  ــكل رئیسـ ــومال، والذي یدور بشـ ــتمر بین إثیوبیا والصـ   إثیوبیابین  اتفاقیة الموانئمخاوف من أن النزاع الإقلیمي المسـ

من جھة أخرى، قد یكون لھ تداعیات إنسـانیة على منطقة تواجھ بالفعل   علاقات الصـومال مع مصـرأرض الصـومال من جھة، وو
ــودان، المجاورة لإثیوبیا والتي تعاني من نزاع منذ أبریل  ــكل 2023نزاعات داخلیة وأزمات مناخیة. قد تكون الس ــة بش ، معرض

ملیون    8.2أكثر من   نزوحتعاني السـودان بالفعل من أزمة نزوح حیث تم  ، إذخاص للخطر في حال تصـاعدت التوترات الإقلیمیة
  . ولا تزال إمكانیة الوصـول إلى الخدمات الإنسـانیةالمنظمة الدولیة للھجرةشـخص داخل البلاد منذ اندلاع النزاع، وفقاً لتقدیرات  

  11  صـدر مؤخرًا عن  في بیان مشـتركإلى المسـاعدة في السـودان. و ممن یحتاجونملیون شـخص   25نحو بالنسـبة لتحدیاً   تمثلّ
، دعا المانحون أطراف النزاع في السـودان إلى التوقف عن عرقلة الوصـول الإنسـاني، بما جھة مانحة رئیسـیة على صـعید ثنائي

ملیون كرونة سـویدیة. كما تواجھ منطقة  50عن زیادة مسـاعداتھا الإنسـانیة للسـودان بمقدار  أعلنتفي ذلك حكومة السـوید التي  
 في جنوب السودان والسودان.  الكولیراو جدري القرودفریقي تفشي أمراض معدیة مثل الأقرن  الوأفریقیا  شرق  

 
ــیر   ــانیة إلى أن أكثر من   تقاریروفي جنوب أفریقیا، تش ــؤون الإنس ــیق الش ــخص في    26مكتب تنس دولة یعانون من    12ملیون ش

 انعدام الأمن الغذائي الحاد، الذي یتفاقم بسبب الصدمات المناخیة المستمرة.
 

على الإطار    اطلاعھااســــتجابةً لھذه الأوضــــاع، تنخرط إكفا بنشــــاطٍ مع المنظمات غیر الحكومیة الوطنیة ومنتدیاتھا لضــــمان  
حقیقیة داخل ھذا المجال. ومع ذلك، تبقى تحدیات مثل قیود المیزانیة، ومشاكل الوصول،  شراكات إقامة  الإنساني المتغیر وتعزیز  

لبعض الأزمات   الرؤیة المحدودةمتزاید بشـــأن  القلق  ال  ، ھذا إلى جانبعقبات كبیرة في المنطقة  والإداریة  والعوائق البیروقراطیة
في متابعة للمضـــي قدمًا رئیســـیة ال اتولویإحدى الأ، مما یزید من خطر تأخیر الاســـتجابات الضـــروریة. وتتمثل بطیئة الظھور

ا فیما یتعلق بالعملیات العابرة للخطوط والحدود في الســـودان، لتحســـین كفاءة  توصـــیات مجموعة مدیري الطوارئ، خصـــوصـــً
 الجھود الإنسانیة.

عـــلـــى   • ــل  الـــتـــواصــــ رجـــى  یـــُ الـــمـــعـــلـــومـــات،  مـــن  أو   addis.tesfa@icvanetwork.orgلـــلـــمـــزیـــد 
nkirote.laiboni@icvanetwork.org. 

 
 غرب ووسط أفریقیا

 لمحة عامة
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تواجھ منطقة غرب ووســط أفریقیا أزمات إنســانیة عدیدة، من بینھا تصــاعد النزاعات والكوارث الناتجة عن تغیر المناخ مثل الظواھر  
الجویة المتطرفة التي أدت مؤخرًا إلى فیضـانات شـدیدة في المنطقة. وقد أدى ذلك إلى تفاقم نقاط الضـعف، مما أسـفر عن نزوح واسـع  

دام الأم د النطـاق، وانعـ ل تقییـ ة بفعـ ات في المنطقـ دیـ د التحـ دنیین للعنف. وتزیـ د تعرض المـ ث یتزایـ ة حیـ ایـ ة حمـ اد، وأزمـ ذائي الحـ ن الغـ
ا في منطقة السـاحل. وعلى الرغم من   الوصـول، وانسـحاب المانحین مما أدى إلى نقص التمویل، وعدم الاسـتقرار السـیاسـي، خصـوصًـ

یق بین الج اعد تعزیز  ھذه التحدیات، فھناك فرص لتعزیز التنسـ انیة والحكومات والھیئات الإقلیمیة، حیث یمكن أن یسـ ھات الفاعلة الإنسـ
ــتراتیجیات التكیف مع المناخ في  ــلام واســ ــاني والتنمیة والســ قدرات الجھات الفاعلة المحلیة وتنفیذ نھُُج مثل الترابط بین العمل الإنســ

 معالجة ھذه القضایا الحرجة وتحسین قدرة المنطقة على الصمود.
 

وتدعو إكفا بنشــاطٍ إلى تعزیز قیادة الجھات الفاعلة المحلیة داخل إطار الاســتجابة الإنســانیة، إذ یشــمل ذلك وضــع أدوات مثل مؤشــر  
العمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة لبناء قدرات المناصـرة وتعزیز أجندة العمل مع ودعم المؤسـسـات المحلیة والوطنیة. وقد 

، الخاص بھ الانتھاء من مؤشــر العمل مع ودعم المؤســســات المحلیة والوطنیة في مالي وبوركینا فاســو، حیث یجُرى إعداد التقریرتم 
ــیعھ لیشــمل ثماني دول.   ــاد، مع خطط لتوس ا على تعزیز التنســیق بین   إكفاتعمل كما والذي یتم حالیاً إطلاقھ في حوض بحیرة تش أیضــً

ــراك الدول في  ةالخارجی  والأطراف المعنیةالمنظمات غیر الحكومیة  ــاحلوإش ــط الس ــتوى  منطقة وس وقد عززت إكفا    .رفیععلى مس
ن من رؤیة المنظمات غیر الحكومیة في المؤتمر رفیع المســتوى الذي عُقِد في  مؤخرًا علاقاتھا مع منظمة التعاون الإســلامي، مما حســّ

ا على تعزیز الروابط بین مجتمع المـانحین والمنظمـات غیر الحكومیـة،  جـدة من خلال تقـدیم عرض مرئي. علاوةً على ذلـك، تركز إ كفـ
  جلسـة إحاطة افتراضـیة رفیعة المسـتوى خاصـةً المنظمات غیر الحكومیة الوطنیة، لضـمان توجیھ أكثر فعَّالیة للموارد، ومن المقرر عقد 

 نوفمبر بھدف إشراك الجھات المانحة الإنسانیة والإنمائیة لدعم ھذه الجھود المستمرة. 19حول منطقة وسط الساحل في 
 

 أكتوبر) 26مؤتمر المانحین لدعم النازحین واللاجئین في منطقة الساحل وبحیرة تشاد بمقر منظمة التعاون الإسلامي في جدة (
اد، حیث أعلنت الدول  مؤتمر التعھدات/المانحینتضـمن   احل وبحیرة تشـ انیة في منطقة السـ توى حول التحدیات الإنسـ ة رفیعة المسـ جلسـ

یســلط الضــوء على التحدیات الإنســانیة  فیدیوالأعضــاء عن منح مالیة لدعم ھذه المناطق، كما لعبت إكفا دورًا رئیســیاً من خلال إنتاج  
كان الأكثر ضـعفاً. وقد تم  والإنمائیة في المنطقة، بالإضـافة إلى الجھود الكبیرة التي تبذلھا المنظمات غیر الحكومیة لتلبیة احتیاجات السـ

ــة للمنظمین تدعو إلى زیادة ــالة خاصــ ــاركة المنظمات غیر   عرض الفیدیو خلال المؤتمر الذي عُقِد في جدة. كما قدمت إكفا رســ مشــ
 الحكومیة وتقدیم توصیات رئیسیة لتشكیل المناقشات.

عــلــى   • ــل  الــتــواصــــ رجــى  یــُ الــمــعــلــومــات،  مــن  أو   adeline.benita@icvanetwork.orgلــلــمــزیــد 
fatoumata.konate@icvanetwork.org. 

 
 منطقة آسیا والمحیط الھادئ .24

 نظرة عامة على المنطقة
ترالیا  انیةنشـرت أسـ تھا الإنسـ یاسـ تجابة    سـ ھر أكتوبر، والتي تتضـمن ثلاثة أولویات: التأھب للكوارث والحد من آثارھا، الاسـ في شـ

زیادة   بضـــرورةبما في ذلك تعزیز الالتزام بالقانون الإنســـاني الدولي. ومع الإقرار  ،للأزمات، وتعزیز النظام الإنســـاني الدولي
ــاعدات لتحقیق ھذه الأھداف، تطالب  ــترالیا   حملة "عالم أكثر أماناً للجمیع"المس ــاعدات الخارجیة إلى   بزیادةبالتزام أس % 1المس

 من المیزانیة الفیدرالیة.
 

أعلنت السلطات الإیرانیة في شھر سبتمبر عن خطة مثیرة للجدل لترحیل ملیوني لاجئ أفغاني غیر موثقین خلال ستة أشھر، مما 
أثار قلقاً إنســـانیاً كبیرًا. ولم تكن إیران وحدھا من اتبعت ھذا النھج، بل زادت دول أخرى في المنطقة، مثل باكســـتان وتركیا، من  

ن الأفغان في السـنوات الأخیرة، مع ما یخلفھ ذلك من عواقب إنسـانیة وخیمة. ویشـدد المناصـرون على عملیات الترحیل للمواطنی
ــتان، الذي یعاني من أزمة   ــع الھش في أفغانســ ــةً في ظل الوضــ ــرورة أن تكون جمیع عملیات العودة آمنة وطوعیة، خاصــ ضــ

للعائدین إلى ضـغط ھائل على أفغانسـتان، إذ یعیش حوالي اقتصـادیة وتدھور في حقوق النسـاء والفتیات. وقد یؤدي التدفق الكبیر 
% منھم، مما یبرز الحاجة الملحة لتقاسـم 90ملیون أفغاني في نزوح خارج أفغانسـتان، حیث تسـتضـیف كل من إیران وباكسـتان   5

ــح في تعھد ــؤولیة بین الدول كما ھو موض أحدث . تبحث  الأطراف المعنیة المتعددة بحل الأزمة في المنتدى العالمي للاجئین المس
الوصـول الإنسـاني في ب  والفریق العامل المعنيالنوع الاجتماعي في العمل الإنسـاني  ب الفریق العامل المعني  الصـادرة عن  البیانات

الوصـول إلى الخدمات الإنسـانیة وزیادة  علىقدرتھم    فيالآثار التراكمیة للقیود المفروضـة على النسـاء في أفغانسـتان، وتأثیرھا  
 التحدیات التي تواجھ النساء والفتیات.

 
وتواصـل إكفا العمل مع الأعضـاء والشـبكات لتحسـین النتائج الإنسـانیة للسـكان في میانمار والدول المجاورة، حیث یعُتبر أكثر من  

ملیون شــخص. وتشــمل الدعم المُقدمّ الســعي للحصــول على تمویل أكبر وزیادة   3.1ثلث الســكان في حاجة، وتم نزوح أكثر من 
 الصادرة عن مجموعة مدیري برامج الطوارئ بشأن میانمار.الوعي بالأزمة ومتابعة التوصیات 
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 بانكوك -أكتوبر)  18-14: (2024آسیا والمحیط الھادئ بشأن الحد من مخاطر الكوارث المؤتمر الوزاري لمنطقة 
بطریقة  التقدم والفجوات في الحد من المخاطر   -  السـائدإلى التیار   الھامشبعنوان "الانتقال من    جلسـةأدارت أسـماء سـلیم من إكفا  

.  المؤتمر الوزاري لمنطقة آســیا والمحیط الھادئ بشــأن الحد من مخاطر الكوارثفي آســیا والمحیط الھادئ" خلال   شــاملة وفعَّالة
ــة و الإغـاثـة الكـاثولیكیـة وركزت على الجھود التعـاونیـة بین الحكومـات والمجتمع المـدني والجھـات الفـاعلـة المحلیـة   ھیئـةقـاد الجلســ

لحد من المخاطر في واحدة ل الشـاملة والفعَّالة سـتراتیجیاتالاھدفت المناقشـات إلى دمج و. بطریقة شـاملةلتعزیز الحد من المخاطر  
 للكوارث في العالم.  تعرضًامن أكثر المناطق  

 
 

  

https://www.linkedin.com/posts/activity-7251885241034833922-IcwV/


 
 

 أكتوبر) 26-25لھجرة في آسیا والمحیط الھادئ: (بشأن االعالمي  المیثاقفھم عملیة التشاور بشأن 
ــاء  إكفانظمت  ــیا والمحیط الھادئ ندوة عبر الإنترنت لأعضـ ــبكة حقوق اللاجئین في آسـ ومنظمات غیر حكومیة أخرى    إكفاوشـ

بشـأن  العالمي  المیثاقال في عملیة فعَّ  كیفیة مسـاھمة المنظمات غیر الحكومیة بشـكلٍ  بحثھدف بتعمل في مجال النزوح القسـري  
 لھجرة والنظر فیما إذا كانت تمثل فرصة لمعالجة التحدیات الناجمة عن تدفقات الھجرة المختلطة.ا

عــلــى   • ــل  الــتــواصــــ رجــى  یــُ ــات،  الــمــعــلــوم مــن  ــد  أو   keya.sahachaudhury@icvanetwork.orgلــلــمــزی
asma.saleem@icvanetwork.org. 

 
 أمریكا اللاتینیة .25

 نظرة عامة على المنطقة
لا تزال قلة التركیز على أزمات النزوح والأزمات الإنســـانیة في المنطقة في المناقشـــات العالمیة وأولویات التمویل مصـــدر قلق  

ــیك وجرائم  كبیر. ففي حین أن الأزمات في ھایتي وفنزویلا قد حظیت ببعض الاھتمام، إلاَّ أن النزوح الداخلي  المتزاید في المكسـ
العنف في الإكوادور لا تحظى ســـوى بقلیلٍ من الاھتمام والدعم على المســـتوى العالمي. وبینما لا تزال البیانات الملموســـة حول 

 ال.الأثر الإنساني شحیحة، فتشیر الأدلة السردیة إلى زیادة في انعدام الأمن الغذائي والنزوح، مما یؤثر بشكلٍ خاص على الأطف
 

 40تحدیث بشأن عملیة كارتاخینا +
مع المنظمات غیر الحكومیة والمنظمات التي   2034-2024أكتوبر، شـاركت تشـیلي مسـودة إعلان تشـیلي وخطة العمل   14في 

یقودھا اللاجئون والمجتمع المدني، بعد جولات التفاوض المتعددة بین الدول. وقد حضــر أعضــاء إكفا اجتماعًا افتراضــیاً عُقِد في 
ــخة الثانیة    24 ــة النسـ ــري" و"الترابط الثلاثي"  أكتوبر لمناقشـ ــطلحات مثل "التنقل البشـ من الإعلان، وركز الاجتماع على مصـ

ــاء  ــایا النوع الاجتماعي والتقاطع، وإدماج النسـ ــأن قضـ ــل. كما تم تحقیق تقدم بشـ ــكلٍ أفضـ لمعالجة تحدیات الھجرة الإقلیمیة بشـ
بشـأن فصـل الحمایة الدولیة، بینما لا تزال قضـایا الكوارث  والفتیات في البرامج الإنمائیة، وتم كذلك التوصـل إلى توافق في الآراء

من  و ،لتنفیذ خطة العمل  ینالمسـتمروالتنسـیق  أكدت تشـیلي على ضـرورة الرصـد  وقد والآثار السـلبیة لتغیر المناخ تشـكل تحدیات.  
 تشیلي. عاصمة دیسمبر في سانتیاغو، 12-11في  40المقرر اعتماد إعلان وخطة عمل كارتاخینا +

 .lina.gomez@icvanetwork.orgللمزید من المعلومات، یرُجى التواصل على  •
 

 منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا .26
 نظرة عامة على المنطقة

تقرار الإقلیمي، إلى نزوح واسـع النطاق،    تزعزعوتصـاعد العنف في غزة ولبنان، إلى جانب  طویلة الأمدالصـراعات  تؤدي  الاسـ
عملیات ا في غزة ولبنان، یواجھ السـوریون  مما یترك الملایین بحاجة ماسـة إلى المسـاعدة. بالإضـافة إلى السـكان النازحین داخلیً 

ــري من البلدان المجاورة، بما في ذلك لبنان وتركیا. ووفقاً لتقریر   ــدالترحیل القس ــامیة  رص ــیة الس ــادر عن المفوض الحمایة الص
أجبروا على العودة. وقد حددوا قد % من "العائدین" إلى شـمال غرب سـوریا بأنھم 66، أفاد 2024لشـؤون اللاجئین في أغسـطس  

ــیة مثل انعدام الأمان،   ــةالم ، والقیودالمحدودة فرص العملوتحدیات رئیسـ ــاكن    فروضـ ــول إلى التعلیم، ونقص المسـ على الوصـ
 على حریة التنقل.المفروضة  الدائمة، وعدم كفایة الخدمات، والقیود 

 
كما تشــمل التحدیات المســتمرة في الیمن ولیبیا والعراق محدودیة الوصــول الإنســاني إلى الأشــخاص المتضــررین، ومخاوف  

 السلامة، والانتقال المعقد من المساعدات الإنسانیة الفوریة إلى التعافي والحلول المستدامة.
 

تواصـــل إكفا مشـــاركتھا في اجتماعاتٍ منتظمة مع محفل المنظمات غیر الحكومیة (بما في ذلك مصـــر، الأراضـــي الفلســـطینیة 
المحتلة، لبنان، الأردن، وسـوریا الإقلیمیة)، ومكتب تنسـیق الشـؤون الإنسـانیة، والفریق العامل الإقلیمي المعني بالمناصـرة، إلى 

ــة مع الجھ ــصـ ــطینیین (الأونروا)،  جانب الاجتماعات المخصـ ــغیل اللاجئین الفلسـ ات المانحة، ووكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشـ
والأمم المتحدة، والمدیرین الإقلیمیین. تركز ھذه الجلســات على إذكاء الوعي، وتقویة الروابط، وتبادل المعلومات، وتوحید جھود 

 المناصرة.
 

 یجب احترام ولایة الأونروا –بیان إكفا 
تحث فیھ إسـرائیل على احترام ولایة الأونروا، محذرةً   بیاناًبعد قرار البرلمان الإسـرائیلي بإنھاء عملیات الأونروا، أصـدرت إكفا 

من أن تقیید عملھا ســیزید من تفاقم الأزمة الإنســانیة الكارثیة وســیعطل الخدمات الأســاســیة للاجئین الفلســطینیین. وتؤكد إكفا أن 
ــرائیل إلى احترام الالتزامات الدولیة  ــانیة، وتدعو إسـ ــتجابة الإنسـ ــم للاسـ ــلة الأونروا لھا دور حاسـ لتمكین الأونروا من مواصـ

 عملیاتھا.
 

 باریس -أكتوبر)  24المؤتمر الدولي لدعم الشعب اللبناني وسیادتھ (

mailto:keya.sahachaudhury@icvanetwork.org
mailto:asma.saleem@icvanetwork.org
mailto:lina.gomez@icvanetwork.org
https://icvanetwork.us22.list-manage.com/track/click?u=17694814ddb30cedd87a1eef6&id=f81245e880&e=de5972bc05


 
 

د   ا   المؤتمرعُقِـ ار دولار، منھـ د نجح المؤتمر في جمع ملیـ التعـاون مع الأمم المتحـدة. وقـ ادرة من الرئیس مـاكرون بـ اریس بمبـ في بـ
انیة و  800 اعدات الإنسـ یة  200ملیون دولار مخصـصـة للمسـ اھمات الرئیسـ ملیون  96ملیون دولار للقوات الأمنیة. وشـملت المسـ

ا، و انیـ ا،  10یورو من ألمـ ة المتحـدة، و  10و  ملایین یورو من إیطـالیـ ــترلیني من المملكـ ھ إســ ملایین دولار من    6.6ملایین جنیـ
ــافة إلى تعھدات من أیرلندا وھولندا ولوكســـمبورغ ودول أخرى. جمع الحدث أكثر من  ــترالیا، بالإضـ دولة ومنظمة لدعم  70أسـ

 من الأمین العام للأمم المتحدة. رسالة الفیدیوالاحتیاجات الإنسانیة والأمنیة في لبنان. شاھد 
عـــلـــى   • ــل  الـــتـــواصــــ رجـــى  یـــُ الـــمـــعـــلـــومـــات،  مـــن  أو   eman.ismail@icvanetwork.orgلـــلـــمـــزیـــد 

stephanie.yousef@icvanetwork.org. 
 

 فرص التعلُّم
 

یوفر مسار التعلُّم منصة للمجتمع الإنساني لتعلم كیفیة تقلیل تأثیر المناخ  مسار التعلُّم حول تغیر المناخ والعمل الإنساني من إكفا: .27
انیة. قم بالاطلاع على  ى ذلك مع التزامات میثاق المناخ والبیئة للمنظمات الإنسـ تدامة البیئیة، ویتماشـ تسـجیلات الندوة  وزیادة الاسـ

 .عبر الإنترنت والموارد
 

ــانیـة، مھـارات الـدورةتقـدم ھـذه   إتقـان التفـاوض في المواقف المعقـدة وذات المخـاطر العـالیـة: .28 ، التي تنظمھـا مبـادرة ھـارفـارد الإنســ
 أساسیة للتخطیط وإدارة المفاوضات الصعبة بثقة.

 
 أخبار جدیدة وجدیرة بالذكر

 
 أخر المستجدات والموارد الرئیسیة (منشورات ودعوات للعمل) من أعضائنا والمنظمات الإنسانیة

المحوري ، یسُـلط جیمي مون من إكفا الضـوء على الدور المدونةفي ھذه  تشـكیل مسـتقبل العمل الإنسـاني في جنیف الدولیة:إكفا:  .29
. اكتشــف كیف تعزز إكفا أصــوات المنظمات غیر 1962الذي تقوم بھ إكفا في تشــكیل العمل الإنســاني في جنیف الدولیة منذ عام 

الحكومیة لتشـكیل السـیاسـات العالمیة، وتدافع عن القیادة المحلیة والإصـلاحات في تمویل العمل الإنسـاني، وتدعم المبادئ الإنسـانیة  
 مبادرات المناخ والعمل الاستباقي. والحمایة، وتساند

 
صـادر عن مبادرات التنمیة إلى التحدیات الماثلة في تمویل   تقریریشـیر   الإنسـاني والإصـلاح: تمویل العملھل نحن مقصـرون؟   .30

ــجـل عجز كبیر في عام   ــاني، حیـث ســ ــاعدات الدولیـة المرتفعـة    32بلغ   2023العمـل الإنســ ملیـار دولار. وعلى الرغم من المســ
 ــ ــتراتیجیات التمویل والشـ ــین اسـ فافیة لتلبیة الاحتیاجات  تاریخیاً، تبقى العدید من الاحتیاجات دون تلبیة. ویدعو التقریر إلى تحسـ

 الإنسانیة بشكلٍ أفضل.
 

ــاطة الجیدة: .31 ــات الوسـ ــر: دلیل عملي لدعم ممارسـ ــركة غلو المحدودة   عبور الجسـ ــادرة عن شـ تقُدمّ مذكرة توجیھیة جدیدة صـ
ــتشــــارات ( ة )،  GLOW Consultants (Private) Limitedللاســ ورابطـة جزر المحیط الھـادئ للمنظمـات غیر الحكومیـ

)PIANGO(  الإنسـانیة  یةمجموعة الاسـتشـارال)، وHAG(   ًج الشـراكة وتسـلیط الضـوء ھُ عملیاً للمنظمات الوسـیطة لتعزیز نُ  دلیلا
 على دور الجھات المانحة وآلیات التمویل الأخرى لتسریع ھذه العملیة.

 
ــول على منحـة الابتكـار:  –فتح بـاب تقـدیم المـذكرات المفـاھیمیـة   .32 ــلح لمنع    یقبـل الآن برنـامج " تقـدیم طلـب الحصــ " العنفمـا یصــ

العنف   للحد من النصـف الجنوبي من العالممنظمات حقوق المرأة في   التي تقودھامن المنظمات أو التحالفات  منح الابتكار طلبات
 .الإنمائیةضد النساء والفتیات في السیاقات الإنسانیة أو 

 
سـیركز الإصـدار القادم الذي سـیصـدر في شـھر دیسـمبر على تسـییس المسـاعدات. یرُجى مشـاركة أي مقالات أو  رؤى إنسـانیة: .33

 .goda.milasiute@chaberlin.orgتقاریر ذات صلة على 
 

تقُدمّ منظمة قوة الســـلام اللاعنفیة   المخاطر والحمایة والاســـتجابة الإنســـانیة بقیادة محلیة: دلیل عملي للشـــراكات المســـؤولة: .34
)NP ــؤولة. ویقُدمّ ھذا ــراكات المس ــانیة بقیادة محلیة، مع التأكید على الش ــتجابة الإنس ) دلیلاً عملیاً حول المخاطر والحمایة والاس

الدلیل نھج الشــراكة المســؤولة من منظمة قوة الســلام اللاعنفیة ویوفر إرشــادات عملیة لدعم المنظمات المحلیة لیس فقط بصــفتھا 
 قادة رئیسیین للمجتمع المدني في مبادراتھم والحمایة التي یقدمونھا. جھات تنفیذ، ولكن بصفتھم

 
المنتدى العالمي للأمن   صـــادرة عن ورقةتتناول   والوطنیة:الحیاد، والوصـــول، وإنجاح العمل مع ودعم المؤســـســـات المحلیة  .35

القبول القائمة على ســـتراتیجیات  الاتعقیدات الحیاد، لا ســـیما دوره في الوصـــول الإنســـاني و) GISFالمشـــترك بین الوكالات (
ــتھدفة. كما  المُ و ــاعدات وقبولھا من قبل المجتمعات المس ــول المس ــمان وص ــممة لض ــراكات بین  تبحث الورقةص كیف یمكن للش

 الحیاد. مفاھیمالمنظمات المحلیة والدولیة تعزیز القبول، ولكنھا قد تؤثر أیضًا على 
 

https://icvanetwork.us22.list-manage.com/track/click?u=17694814ddb30cedd87a1eef6&id=55161fbe9f&e=de5972bc05
https://icvanetwork.us22.list-manage.com/track/click?u=17694814ddb30cedd87a1eef6&id=21bb87a5db&e=de5972bc05
mailto:eman.ismail@icvanetwork.org
mailto:stephanie.yousef@icvanetwork.org
https://www.icvanetwork.org/elearning/climate-change-and-humanitarian-action-learning-stream/
https://www.icvanetwork.org/elearning/climate-change-and-humanitarian-action-learning-stream/
https://www.frontline-associates.org/hhi-executive-course-negotiation
https://www.icvanetwork.org/icva-shaping-the-future-of-humanitarian-action-in-international-geneva/
https://devinit.org/resources/falling-short-humanitarian-funding-reform/executive-summary/
https://ww2preventvawg.org/apply-for-a-grant
mailto:goda.milasiute@chaberlin.org
https://gisf.ngo/resource/neutrality-access-localisation/


 
 

 احفظ التاریخ في جدول أعمالك
 

(مثل المفوضیة السامیة  إكفا، فعالیات الأعضاء المفتوحة للجمھور، الفعالیات المختارة للأمم المتحدة التي تشارك فیھا إكفافعالیات 
 للأمم المتحدة لشؤون اللاجئین وغیرھا)، والفعالیات التي تھم القطاع الإنساني والمفتوحة للجمیع

 
2024 

 .مستقبل الحمایة): GPCالمنتدى العالمي للحمایة ( نوفمبر: 4-14
 .، باكو، أذربیجان)COP29( مؤتمر الأمم المتحدة لتغیر المناخ نوفمبر: 11-22
 .اجتماع الفریق العامل المعني بتنسیق العمل الإنساني التابع لإكفا نوفمبر: 12
 .إكفا حول العمل مع ودعم المؤسسات المحلیة والوطنیة في القیادة الإنسانیة الإطلاق الافتراضي لتقریرنوفمبر:  13
 .المشاورات المشتركة بین إكفا ومنظمة إنترأكشن مع مكتب المستشار الخاص المعني بإیجاد حلول للنزوح الداخلي نوفمبر: 18
 المحیط الھادئ. جزر تعزیز القیادة الإنسانیة المحلیة: بناء القدرة على الصمود والشراكات لمستقبل بقیادة محلیة في نوفمبر: 18-23
 .ندوة الاتحاد الأفریقي حول القضایا الإنسانیة نوفمبر: 18-26
، وقیادة المنظمات  والقدرة على الصــمود: التكیف، وســط الســاحل"أزمات في منطقة   :إحاطة افتراضــیة رفیعة المســتوى نوفمبر: 19

 ."غیر الحكومیة في مواجھة التحدیات المتزایدة
 .المعاییر في القطاع الخاص مستوى : رفعالحمایة من الاستغلال والاعتداء الجنسیین والتحرش الجنسي بشأن مساءلةال نوفمبر: 19
 .الیوم العالمي للطفل نوفمبر: 20
ائم على النوع الاجتمـاعي في حـالات   نوفمبر:  20-21 ــركـاء في النـداء من أجـل العمـل للحمـایـة من العنف القـ ــنوي للشــ الاجتمـاع الســ

 .الطوارئ (نداء من أجل العمل)
 .اجتماع الفریق العامل المعني بتمویل العمل الإنساني التابع لإكفا نوفمبر: 21
 .الیوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة نوفمبر: 25
 .لمجلس المنظمة الدولیة للھجرة 115الدورة  نوفمبر: 26-28
 .كفاالتابعة لإفي الیمن دعم التنسیق  بعثة دیسمبر: 3 –نوفمبر  26

 
 .الإحاطة غیر الرسمیة ربع السنویة الرابعة حول المیثاق العالمي بشأن اللاجئین دیسمبر: 2
 .الیوم الدولي للأشخاص ذوي الإعاقة دیسمبر: 3
 .2025إطلاق النظرة العامة على الشؤون الإنسانیة العالمیة  دیسمبر: 4
) حول العوائق المالیة وفرص  HPG) ومجموعة الســـیاســـات الإنســـانیة (ODIحوار دولي بین معھد التنمیة الخارجیة (  دیســـمبر:  4

 .العمل الإنساني في إطار العقوبات
 ، بانكوك.ورشة عمل حول التفاوض الإنساني دیسمبر: 4-6
 .اجتماع الفریق العامل المعني بتمویل العمل الإنساني التابع لإكفا دیسمبر: 5
 .+LGBTIQتعزیز القدرة على الصمود: دورة رئیسیة حول تعبئة الموارد لمنظمات النساء والفتیات ومنظمات  دیسمبر: 8-9

 .یوم حقوق الإنسان دیسمبر: 10
 .2024آسیا والمحیط الھادئ  –أسبوع الشراكة الإنسانیة الإقلیمیة  دیسمبر: 12 – 10
 .)كارتاخیناعرض تقدیمي لخطة العمل الخاصة بتشیلي (إعلان  دیسمبر: 11-12
 .تعزیز الشراكات الإنسانیة من خلال تقاسم المخاطر الفعاّل دیسمبر: 13-14
 .الیوم الدولي للمھاجرین دیسمبر: 18

 
2025 

 .أسبوع شراكات الشبكات الإنسانیة مارس: 17-28
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https://www.icvanetwork.org/resource/concept-note-high-level-briefing-central-sahel/
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZcoce6upjkrGNY_3LZkdHfY22IjHOFoeHP1#/registration
https://www.unicef.org/world-childrens-day
mailto:alon.plato@icvanetwork.org?subject=&body=
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mailto:manon.glaser@icvanetwork.org?subject=null&body=null
https://www.un.org/en/observances/ending-violence-against-women-day
https://governingbodies.iom.int/115th-session-council-2024
mailto:jeremy.wellard@icvanetwork.org?subject=&body=
https://www.unhcr.org/events/briefings-and-meetings-2024
https://www.un.org/en/observances/day-of-persons-with-disabilities
https://www.unocha.org/events/global-humanitarian-overview-2025
mailto:manon.glaser@icvanetwork.org?subject=&body=
mailto:manon.glaser@icvanetwork.org?subject=&body=
https://airtable.com/shrko0YSGzS9w74Eu?prefill_%F0%9F%94%97+5.+Event+Name=recl80wh73h08d3kw
mailto:manon.glaser@icvanetwork.org?subject=null&body=null
mailto:asma.saleem@icvanetwork.org?subject=&body=
https://www.ohchr.org/en/about-us/human-rights-day
https://www.icvanetwork.org/events/regional-humanitarian-partnership-week-asia-pacific-2024/
https://globalcompactrefugees.org/multi-stakeholder-pledge-cartagena40-chile-declaration-and-plan-action
mailto:elise.baudot@icvanetwork.org?subject=&body=
https://www.un.org/en/observances/migrants-day/background
https://vosocc.unocha.org/Report.aspx?page=o0t9pExuBwMwml9Wkc49cgxxxequalxxxequal
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